TEXTO ORIGINAL
Ley publicada en el Periddico Oficial, el viernes 18 de julio de 2025.

EL C. ING. MANOLO JIMENEZ SALINAS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y
SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:

NUMERO 270.-

LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. La presente Ley es de orden e interés publico y tiene por objeto establecer:

l. Las bases generales para la organizacion y funcionamiento de los 6rganos y dependencias del Poder Judicial del
Estado de Coahuila de Zaragoza, para desarrollar en forma auténoma e independiente su gobierno interno, a través
de su reglamentacion interna;

Il. Las garantias de la funcién judicial para asegurar la tutela judicial efectiva;

lll.  Los deberes, responsabilidades, atribuciones, facultades y competencias de sus 6rganos y dependencias;
IV.  Lasbases generales para la administracion judicial;

V. Las bases generales para la disciplina judicial;

VI.  Las bases generales para la carrera judicial;

VIIl.  Las bases para constituir el Fondo para el Mejoramiento de la Justicia; y

VIIl.  Las bases para la conformacion de la jurisprudencia local.

Articulo 2. Integracion. El Poder Judicial de Coahuila de Zaragoza se conforma en los términos de la Constitucién Politica
del Estado, el Cédigo Electoral y esta Ley, por los siguientes 6rganos:

I El Tribunal Superior de Justicia, los Tribunales Distritales y los Juzgados de Primera Instancia, cualquiera que sea su
denominacion;

Il. El Tribunal de Disciplina Judicial;
lll.  ElOrgano de Administracion Judicial; y

IV. Los demas 6rganos y dependencias previstos en esta Ley o que se creen conforme a los acuerdos, decretos y/o
reglamentos del Poder Judicial que expida el Tribunal Pleno.

Articulo 3. Estandares locales, nacionales y convencionales. La Justicia se impartira en nombre y a favor del pueblo
conforme a los principios, valores y reglas del derecho fundamental a la justicia ante los tribunales, en los términos de las
normas locales, nacionales y convencionales de la materia.

En todo caso, las personas juzgadoras deberan observar los principios de la tutela judicial efectiva previstos en el articulo 154
de la Constitucion Politica del Estado y las Cartas de Derechos Fundamentales. En la Carta de Derechos de Acceso a la
Justicia se desarrollara el contenido, alcance y limites del derecho al debido proceso legal ante los tribunales conforme a los
estandares de los derechos humanos.



Articulo 4. Caracteristicas de la justicia. Son caracteristicas de la justicia que pone a la persona y sus derechos al centro
del deber constitucional:

VI

Cercana a la poblacion y sus necesidades. El Poder Judicial debe optimizar la administracién de justicia en el
Estado, mejorando la accesibilidad y eficacia del sistema judicial y fortaleciendo su soporte e infraestructura para
garantizar una imparticién de justicia equitativa, eficiente y adaptada a las necesidades de la sociedad;

De Calidad. La funcion jurisdiccional debe ofrecerse con calidad y siempre enfocada en la mejora continua, mediante
la eficiencia y accesibilidad de los servicios judiciales, junto con el fortalecimiento de la gestién de informacion y
recursos, para fomentar la innovacion y la transparencia en el sistema judicial;

Eficiente. La justicia debe ser impartida bajo los mayores estandares de calidad bajo un esquema de eficiencia que
permita que las personas resuelvan su problematica en el menor tiempo posible, sin obstaculos burocraticos que
alarguen los procedimientos de manera injustificada y arbitraria;

Profesional. Las personas servidoras publicas del Poder Judicial deben demostrar conocimientos técnicos y
habilidades que les califican para ejercer sus cargos, asi como la capacidad de conducirse en todo momento con ética,
responsabilidad, sentido de honestidad, imparcialidad y bajo los valores institucionales que distinguen al Poder Judicial;

Innovadora. El Poder Judicial debe garantizar la efectividad y la sostenibilidad del sistema judicial mediante la
modernizacién continua y la optimizacion de la infraestructura tecnolégica, asegurando un soporte técnico robusto y
actualizaciones sistematicas que respondan eficazmente a las necesidades judiciales y administrativas; y

Transparente y Abierta. El Poder Judicial debe mantener la mayor apertura en sus actuaciones, mejorando la
transparencia, accesibilidad y participacion ciudadana a través de la rendicién de cuentas, la ampliacién y mejora de
canales de atencidn a la persona usuaria y la intensificacién de la interaccion con la sociedad civil.

Articulo 5. Principios de la funcién judicial. La funcion jurisdiccional se rige por los principios de independencia,
imparcialidad, integridad, correccién, igualdad, competencia, diligencia, legalidad, honradez, accesibilidad, profesionalismo,
transparencia, rendicion de cuentas y objetividad, mismos que implican las siguientes conductas:

VL.

VL.

Accesibilidad. Promover las acciones que sean necesarias para garantizar el derecho de acceso a la justicia,
facilitando a todas las personas el uso de los servicios publicos que ofrece el Poder Judicial, de manera progresiva;

Competencia y diligencia. La competencia y la diligencia son garantias para desempefiar con profesionalismo las
funciones jurisdiccionales. Las obligaciones judiciales que garanticen la excelencia profesional del perfil judicial idéneo
primaran sobre todas sus demas actividades.

La funcion judicial garantizard la emisién de las decisiones de forma expedita, pronta y completa. No exhibird
conductas incompatibles con el desempefio diligente y adecuado de las obligaciones judiciales;

Correccion. La correccién y la apariencia de correccion son garantias esenciales para el desempefio de todas las
actividades jurisdiccionales.

Las personas juzgadoras se deberan comportar de forma consecuente con la dignidad de las funciones
jurisdiccionales;

Honradez. Brindar el servicio, procurando la honestidad y rectitud en el ejercicio de las funciones conferidas, sin
utilizar el cargo publico para obtener algun beneficio personal ni buscar o aceptar algin tipo de compensacion;

Igualdad. La igualdad de trato ante los tribunales es una garantia esencial para desempefiar, debidamente, en
igualdad de condiciones y sin discriminacion, las funciones jurisdiccionales.

Las personas juzgadoras observaran la perspectiva de igualdad en todas las formas y garantias necesarias para
asegurar los derechos de personas o grupos en situacion de vulnerabilidad, a fin de que remuevan los obstaculos
materiales para acceder a la justicia, erradicar la discriminacion y lograr la real y efectiva igualdad sustantiva;

Imparcialidad. La imparcialidad es una garantia esencial para el desempefio objetivo, justo y neutral de las funciones
jurisdiccionales. La persona juzgadora debera observar la imparcialidad en el proceso y la decision, tanto fuera como
dentro del debido juicio.

La funcién jurisdiccional se desempefiara sin favoritismo, predisposicion o prejuicio. Las personas juzgadoras, en el
ambito de su competencia, podrén ejercer la facultad prelegislativa que les permite opinar leyes conforme a la
Constitucion Politica del Estado o ejercer, en forma prudencial, su libertad de expresién para asuntos de interés
general de la imparticion de justicia, sin prejuzgar ningun caso particular sometido a su jurisdiccion;

Independencia. La independencia judicial es una garantia fundamental para la existencia de un debido proceso legal
conforme a la sujecion estricta a la Constitucién y a la ley conforme a ella.



VIIL.

XL

Xl

XIl.

La funcion jurisdiccional debera ejercerse en forma independiente, partiendo de su valoracién racional de los hechos
y en virtud de una comprensién consciente de la ley, libre de cualquier influencia ajena, de instigaciones, presiones,
amenazas o interferencias, sean directas o indirectas, provenientes de cualquier fuente o razon;

Integridad. La integridad es una garantia esencial para el desempefio debido de las funciones jurisdiccionales. La
persona juzgadora podra considerar como pauta el Cédigo Iberoamericano de Etica Judicial y debera observar el
Codigo de Etica Judicial y demas reglas que emita el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, para asegurar el perfil
honorable, ético e integro de la funcién judicial.

Las personas juzgadoras deben asegurarse de que su conducta, dentro y fuera de los tribunales, sea prudente,
racional e intachable. En todo caso, deberan reafirmar la confianza de la sociedad en la integridad de la judicatura con
las reglas, politicas y buenas practicas que se emitan por el Poder Judicial, conforme a esta Ley;

Legalidad. Actuar dentro de las facultades y atribuciones que las leyes, reglamentos y demas disposiciones
normativas confieren a su cargo o comision;

Objetividad. Preservar el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares,
personales 0 ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de decisiones, que a su
vez deberan de ser informadas en estricto apego a la legalidad;

Profesionalismo. Dominar los conocimientos técnicos y habilidades especiales que se requieran para el ejercicio de
su funcién y tener un comportamiento ético, honesto, calificado, responsable y capaz;

Rendicién de cuentas. Asumir la responsabilidad que deriva del ejercicio de su cargo, justificar sus decisiones y
acciones, y sujetarse al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania; y

Transparencia. Brindar publicidad a las deliberaciones y actos relacionados con sus atribuciones, asi como dar
acceso a la informacién que generen, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Para regular la libertad de las personas juzgadoras podran observar, para su régimen interno, los Principios Basicos de las
Naciones Unidas sobre la Independencia de la Judicatura, los Principios de Bangalore sobre conducta judicial y demas textos
e interpretaciones de los érganos del sistema universal e interamericano de derechos humanos que ha suscrito como tratados
internacionales el Estado mexicano.

Articulo 6. Deberes jurisdiccionales. Son obligaciones de las autoridades jurisdiccionales:

VI
VIL.

VIIL.

IX.
X

Ajustar sus procedimientos y resoluciones en forma estricta a la ley conforme a la Constitucion, observando los
principios de la funcién judicial;

Ejercer la funcién jurisdiccional gratuitamente, sin perjuicio de las costas, garantias, gastos y servicios que la ley
autorice;

Auxiliar a la Justicia Federal y demés autoridades, en los términos de las disposiciones aplicables;
Presidir las audiencias, mismas que seran publicas salvo disposicion expresa de la ley;

Diligenciar o mandar diligenciar exhortos, despachos, requisitorias y oficios procedentes de las demas autoridades del
interior del Estado o de fuera de él, si estuvieren conforme a derecho;

Rendir la informacion estadistica sobre sus funciones de conformidad con las disposiciones que al efecto se expidan;

Proporcionar a las autoridades competentes los datos e informes que éstas soliciten, cuando asi proceda conforme a
la ley;

Hacer del conocimiento del Tribunal de Disciplina Judicial, de las probables faltas en que pudieran incurrir las personas
servidoras publicas adscritas al drgano judicial que implique responsabilidad administrativa;

Dictar, en el ambito de su competencia, las medidas necesarias para hacer efectiva y real la tutela judicial efectiva; y

Las demas que establezcan las leyes y demés disposiciones aplicables.

En el Reglamento respectivo se estableceran los demas deberes, responsabilidades, derechos, garantias y demas
prohibiciones y/o permisiones de la conducta judicial.

Articulo 7. Justicia abierta. La justicia abierta es una garantia institucional del derecho a la publicidad de la funcién
jurisdiccional que tiene por objeto lograr la méxima publicidad, transparencia, participacion social y accesibilidad del sistema
de justicia, a partir de buenas précticas y altos estandares del Tribunal Abierto.



Esta garantia pone a disposicién de la ciudadania la mayor informacién proactiva posible que se genera, procesa o documenta
en las instituciones del Poder Judicial que les corresponde resolver los conflictos de las personas, a través del debido proceso
legal, a fin de proteger en forma efectiva y real los derechos humanos, a partir de los siguientes principios:

L. Méaxima publicidad judicial;
Il Méxima participacion social;
lll.  Maxima rendicion de cuentas; y

IV.  Maxima tecnologia digital e inteligente.

El Pleno del Tribunal Superior expedira el Reglamento respectivo para desarrollar, por lo menos, los siguientes elementos de
la justicia abierta: a) El expediente abierto; b) La sentencia abierta; ¢) La justicia digital e inteligente; d) La participacion social;
e) Los servicios abiertos de justicia; f) La administracién abierta de la justicia; g) La disciplina judicial abierta; h) La
anticorrupcion judicial abierta; i) La carrera judicial abierta; j) La estadistica judicial abierta; y, k) Las deméas garantias que
considere conveniente para asegurar el Tribunal Abierto.

Articulo 8. La justicia digital e inteligente. El debido proceso legal se garantizara con formalidades digitales para asegurar
en forma esencial la justicia pronta, expedita y completa. Las personas juzgadoras podran acordar, en su actuacién y formas
judiciales, los actos procesales digitales, en linea, a distancia o virtuales, en los términos del sistema de justicia digital e
inteligente.

Los procedimientos judiciales se podran tramitar a través de un sistema de justicia digital auténtico, confiable e inteligente que
implemente el Organo de Administracién Judicial, mediante el empleo de las tecnologias de la informacion, la comunicacion
e inteligencia artificial, para la digitalizacion de documentos, la integracién de expedientes en forma electronica, el despacho
de notificaciones, diligencias, audiencias y salas virtuales, el uso de la inteligencia artificial y demas formas tecnoldgicas en
el acceso a la justicia.

El Pleno del Tribunal Superior expedira el Reglamento respectivo, a propuesta del citado Organo que le corresponde ejecutar
e implementar las tecnologias de la justicia digital e inteligente.

CAPITULO SEGUNDO
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Articulo 9. Tribunal Superior de Justicia. EI Tribunal Superior se integra por trece magistraturas, en el dmbito de su
competencia, es el maximo 6rgano jurisdiccional del Poder Judicial con residencia en Saltillo, capital del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

El Pleno del Tribunal Superior sera el 6rgano colegiado de rectoria normativa, gobierno interno y garante de la independencia
del Poder Judicial conforme a las facultades y atribuciones previstas en esta Ley y su reglamentacion.

Se constituird, ademas, en Tribunal Constitucional Local conforme a la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Justicia
Constitucional Local y esta Ley, para ser el maximo intérprete del régimen interno de la Ley Suprema Coahuilense y su ley
conforme a ella.

Articulo 10. Funcionamiento. El Tribunal Superior funcionara en Pleno o en Salas. Estara integrado de la manera siguiente:

I.  El Pleno se conformaré por trece magistraturas, entre las cuales se designara a su Presidencia en los términos de esta
Ley;y

Il. Las Salas se crearan, integraran, adscribirdn y funcionaran con el nimero de magistraturas que establezca el Pleno con
la competencia, jurisdiccién ordinaria, facultades y atribuciones que les corresponda.

Articulo 11. Concurrencia. El Pleno del Tribunal Superior sélo podra sesionar con la concurrencia de al menos nueve de sus
magistraturas propietarias, sin perjuicio de integrarse con las suplencias cuando resulte necesario llamarlas a concurrir,
temporal o definitivamente, en los términos que establece esta Ley.



Sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de las magistraturas presentes, salvo que la Ley disponga una mayoria
calificada determinada. Si de la votacion resultare empate, la Presidencia del Tribunal tendra voto de calidad.

Las resoluciones del Pleno deberan ser suscritas por la Presidencia y sus integrantes que concurrieron a la sesion de que se
trate, con la autorizacion fedataria de la Secretaria General de Acuerdos.

Las observaciones y los votos particulares que se hagan por escrito deberan ser firmados por las magistraturas que los
formulen.

Articulo 12. Sesiones. Las sesiones del Pleno del Tribunal Superior podran ser ordinarias o extraordinarias. Seran publicas
o privadas, previa convocatoria respectiva segun los asuntos a tratar.

En todo caso, las sesiones publicas deberan grabarse y transmitirse por medios digitales oficiales. Sus integrantes podran
concurrir de manera presencial o en linea.

Las sesiones ordinarias se celebraran, por lo menos, una vez al mes. Las extraordinarias cuando sean necesarias. La
Presidencia emitira la convocatoria.

Articulo 13. Facultades del Pleno del Tribunal Superior de Justicia. Corresponde al Pleno del Tribunal Superior de
Justicia:

l. En materia normativa:

1. Ejercer el derecho de iniciar leyes en materia de justicia, en los términos de la Constitucion Politica del Estado y esta
Ley;

2.  Opinar libremente y de manera prelegislativa las iniciativas de leyes en materia de justicia o cualquier otra que
requiera el Congreso del Estado, sus érganos o comisiones legislativas, autorizando a las magistraturas, en conjunto
o en lo individual, a comparecer ante las instancias parlamentarias que correspondan;

3. Expedir el Reglamento Interno del Poder Judicial, del Tribunal de Disciplina Judicial, del Organo de Administracion
Judicial y demas reglamentos, decretos, acuerdos, politicas publicas en materia judicial, directivas, lineamientos y
demés normas de observancia general del Poder Judicial, que deberén publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado, para que surtan sus efectos;

4.  Emitir opinion sobre las consultas de interpretacion general de la ley que, por duda, ambigiiedad o trascendencia,
soliciten los gobiernos estatales, municipales y demas érganos auténomos para que éstos puedan tener mayor
certeza legal para resolver los asuntos en la esfera de competencia;

5. Expedir el Codigo de Etica Judicial y demas normas para regular la conducta judicial y sus principios;

6.  Crear, modificar, suprimir, integrar, adscribir y fijar la competencia y jurisdiccion ordinaria de las Salas, en los términos
de esta Ley;

7. Conocer, discutir y, en su caso, aprobar el Presupuesto del Poder Judicial, a propuesta del Organo de Administracion
Judicial, para enviarlo al Poder Ejecutivo que le correspondera integrarlo en la iniciativa de Ley para el Presupuesto
de Egresos del ejercicio fiscal que corresponda; y

8. Las demas facultades normativas que establezcan las leyes y demas disposiciones aplicables, para asegurar la
rectoria del gobierno interno del Poder Judicial.

Il. En materia jurisdiccional:

1. Conocer y resolver las acciones, juicios o cuestiones de constitucionalidad local conforme a la Constitucion Politica
del Estado y la Ley de Justicia Constitucional Local;

Conocer en segunda instancia de las causas civiles en que el Estado sea parte, en los términos que sefiale la ley;
Conocer en Unica instancia de los procesos a que se refiere el articulo 165 de la Constitucion Politica del Estado;

Conocer del procedimiento de anulacion de sentencia ejecutoria por declaracién de inocencia;

AR R

Resolver, en unica instancia, las demandas que, por responsabilidad civil o error judicial, se presenten contra las
magistraturas del Tribunal Superior y de Disciplina Judicial;

6.  Conocer y resolver del juicio de proteccion a la independencia judicial contra las resoluciones del Organo de
Administracién Judicial, del Tribunal de Disciplina Judicial o cualquier otro érgano de este Poder, cuando se afecten
los principios de la funcion judicial de las personas juzgadoras;



1.

10.
1.
12.
13.

Conocer y resolver cualquier conflicto de competencia entre los érganos del Poder Judicial y demas drganos
jurisdiccionales del gobierno estatal, municipal u érganos auténomos, sin perjuicio de las facultades de las Salas o
los Tribunales Distritales que esta Ley establece;

Conocer y resolver de las consultas que presente cualquier 6rgano y dependencia de este Poder Judicial, para
asegurar su debido funcionamiento;

Calificar los impedimentos, recusaciones y excusas de sus integrantes conforme a las leyes respectivas;
Dirimir cualquier controversia que se suscite entre las Salas del Tribunal u érganos de este Poder Judicial;
Fijar jurisprudencia por precedentes obligatorios y por contradiccion, en los términos que establezca esta Ley;
Conocer del recurso de revision contra actos de las magistraturas instructoras de los asuntos del Pleno; y

Las demas que establezcan las leyes y demas disposiciones aplicables.

En materia de gobierno interno:

1.

10.
1.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.

Elegir la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, que lo sera también del Pleno, en los términos que establece
esta Ley;

Elegir de entre sus miembros a la magistratura decana, quien cubrira las ausencias temporales de la Presidencia, en
los términos de esta Ley;

Realizar los cambios, adscripciones e integraciones que sean necesarios entre las magistraturas, con motivo de la
conformacién del Pleno, la eleccion de su Presidencia y constitucion de las Salas y demas comisiones de sus
integrantes;

Exigir de la Presidencia del Tribunal el debido cumplimiento de sus obligaciones y la responsabilidad en que incurra
de acuerdo con la ley, en el ejercicio de sus funciones;

Nombrar, a propuesta de la Presidencia, a la Secretaria General de Acuerdos, asi como a las personas que deban
integrar el Organo de Administracion Judicial, por parte del Pleno;

Vigilar la correcta operacion y funcionamiento del Pleno, las Salas y demés dependencias del Tribunal Superior;

Dictar, en la esfera de su competencia, las providencias necesarias para que la administracién de justicia sea pronta,
expedita y completa;

Aprobar, a propuesta de su Presidencia, a las personas integrantes del Comité de Evaluacion del Poder Judicial
durante los procesos electorales judiciales, las candidaturas que integraran las listas a elegir del Poder Judicial y, en
general, expedir todos los acuerdos necesarios que le corresponda para preparar, desarrollar y colaborar en la
eleccion judicial ante el érgano electoral correspondiente;

Autorizar el aumento, modificacion y/o supresién de las Salas del Tribunal Superior, asi como la planta de personas
servidoras publicas adscritas a ellas y del Tribunal Superior, conforme al presupuesto asignado al Tribunal Superior;

Crear e integrar las comisiones oficiales, temporales o permanentes, para atender los asuntos que le correspondan;

Aprobar los retiros anticipados por causa justificada y permisos, licencias o comisiones especiales que soliciten sus
integrantes por ausencia de sus labores presenciales, por mas de 15 dias habiles;

Designar libremente, a propuesta de su Presidencia, a las personas que, en forma temporal o definitiva, integraran
el Pleno entre la lista de las magistraturas suplentes electas;

Participar en la rectoria de los érganos no jurisdiccionales del Poder Judicial que ofrezcan servicios de justicia;
Participar en la rectoria de la carrera judicial para asegurar el perfil judicial idoneo de los funcionarios jurisdiccionales;

Autorizar el calendario oficial de los dias laborables del Poder Judicial, asi como declarar el inicio, recesos y
conclusion de los periodos ordinarios de sesiones del Pleno y las Salas;

Establecer las guardias de trabajo entre las magistraturas para despachar los asuntos en los periodos vacacionales;
Ejercer la facultad disciplinaria de sus integrantes y del Tribunal de Disciplina Judicial;

Nombrar y remover libremente a las personas titulares de la Secretaria Técnica, de la Visitaduria Judicial y del Centro
de Evaluacién Psicosocial y Convivencia Supervisada;

Solicitar a la Visitaduria Judicial la practica de visitas ordinarias o extraordinarias a los érganos jurisdiccionales y
6rganos no jurisdiccionales del Poder Judicial;



20. Administrar, a través de su Presidencia, el presupuesto autorizado para sus 6rganos y dependencias, con el auxilio
del Organo de Administracién Judicial; y

21. Las demas que resulten necesarias para regular su régimen interno con plena libertad e independencia judicial.

Articulo 14. Secretaria General del Pleno. El Pleno del Tribunal designara a la persona titular de la Secretaria General de
Acuerdos, a propuesta de su Presidencia. El personal de la Secretaria serd designada y removida libremente por la
Presidencia.

La Secretaria General sera la fedataria de las actuaciones del Pleno. Tendra las facultades y obligaciones que se determinen
en el Reglamento respectivo.

Los requisitos para desempefiar el cargo de la Secretaria, duracién, atribuciones y demas facultades se estableceran en el
Reglamento respectivo.

Articulo 15. Dependencias del Pleno. El Pleno del Tribunal contara con las dependencias, areas y el personal que, conforme
a sus atribuciones de esta Ley, se autoricen en el Reglamento conforme a la disponibilidad presupuestal.

La administracién, vigilancia y supervisioén de estas dependencias y areas correspondera exclusivamente a la Presidencia del
Tribunal Superior. Su personal sera designado y removido libremente por ésta.

CAPITULO TERCERO
PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Articulo 16. Presidencia del Tribunal Superior. La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia sera electa por el Pleno,
en escrutinio secreto, por un periodo de tres afios, con posibilidad de ser reelecto, por Unica vez, por igual periodo.

Cuando la persona titular de la Presidencia tenga una ausencia definitiva durante el término de su periodo, el Pleno
determinara libremente la renovacion de ésta para cubrir el periodo que falte o para elegir una Presidencia que inicie su primer
periodo de tres afios. En cualquier caso, la persona electa solo podra ser reelecta por una sola ocasién.

En forma ordinaria, en la Ultima sesién del Pleno que corresponda al término del periodo de la Presidencia, se realizara la
nueva eleccion para iniciar sus funciones a partir de la siguiente sesion a la de su eleccion, salvo que se determine una fecha
diferente.

Articulo 17. Representacion del Poder Judicial. La representacion oficial del Poder Judicial recaera en la Presidencia del
Tribunal Superior de Justicia.

Todos los 6rganos y dependencias del Poder Judicial deberan coordinarse, en el ambito de sus funciones, con la Presidencia
del Tribunal para que el Pleno pueda ejercer plenamente sus facultades rectoras.

En todo caso, la Presidencia tendra todas las facultades legales, contractuales y laborales para representar los derechos e
intereses del Poder Judicial ante todas las autoridades y podré delegar, en poderes o comisiones, dicha representacién con
las personas funcionarias que correspondan seguiin su competencia.

Articulo 18. Facultades de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia. Corresponde a la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia:

I Ser la persona representante legal del Tribunal Superior de Justicia, asi como del Pleno del propio Tribunal, con
todas las facultades y clausulas generales y especiales, para pleitos, juicios y cobranzas;

Il Representar oficialmente al Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza y delegar su representacion en las
personas funcionarias que estime conducente;

M. Elaborar un Plan de Desarrollo del Poder Judicial para el periodo de tres afios que lo presidira, durante los sesenta
dias posteriores a su nombramiento y llevar a cabo la evaluacién para el cumplimiento de sus objetivos;
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XIl.
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Dictar, en los asuntos de su competencia, las providencias necesarias para que la administracién de justicia sea
pronta, expedita y completa;

Distribuir entre las magistraturas del Tribunal Superior de Justicia, los asuntos que sean de la competencia del Pleno
para que los instruyan, emitan los acuerdos necesarios y presidan las audiencias que se requieran, hasta ponerlos
en estado de resolucién. Los proveidos de las magistraturas instructoras podran ser reclamados en revisién por
parte legitima ante el Pleno, en los términos que establezca la Ley;

Autorizar con su firma, en unién con la Secretaria General de Acuerdos, los acuerdos, resoluciones y proveidos que
emita, asi como las actas de las sesiones plenarias;

Presidir las sesiones del Tribunal Pleno, asi como dirigir los debates conservando el orden y poner a votacion los
asuntos sometidos al conocimiento del Pleno, cuando se declare cerrada la discusion;

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno del Tribunal;

Rendir anualmente en sesion solemne del Pleno del Tribunal, un informe sobre el estado que guarda el Poder
Judicial;

Recibir y sustanciar las quejas motivadas por demoras o faltas en el despacho de los asuntos del Pleno y las Salas;
integrando los expedientes respectivos; emitiendo opinién y turnandolos al Tribunal Pleno, para su conocimiento y
debida resolucién;

Dar cuenta al Pleno del Tribunal de las demandas de responsabilidad civil o por error judicial que se presenten en
contra de las magistraturas del Tribunal Superior y del Tribunal de Disciplina Judicial, para que se acuerde lo que
corresponda;

Compilar, sistematizar y publicar la jurisprudencia y tesis relevantes emitidas por el Pleno, las Salas, el Tribunal de
Disciplina Judicial y los Tribunales Distritales;

Realizar todas aquellas acciones que estime conducentes para atender asuntos jurisdiccionales de caracter urgente,
en los que no se admita demora; dando cuenta en la siguiente sesion del Pleno para su confirmacion, modificacion
ylo revocacion;

Llevar la correspondencia oficial del Tribunal Superior;

Coordinarse con el Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial, para mejorar la
administracion de la justicia;

Autorizar el registro digital, en la Secretaria del Pleno, de los titulos de abogacia o licenciatura en derecho, cuando
ejerzan la profesion en el territorio del Estado;

Dar cuenta al Pleno de los informes mensuales que rindan las Salas del Tribunal Superior de Justicia;
Expedir oportunamente los nombramientos que acuerde el Pleno del Tribunal Superior;

Integrar comisiones entre las magistraturas del Tribunal Superior, para llevar a cabo estudios especiales, estancias,
investigaciones, seminarios y conferencias para la capacitacion de las personas servidoras publicas del Poder
Judicial;

Dar vista al Tribunal de Disciplina para que ejerza la jurisdiccion disciplinaria en los términos previstos en la
Constitucion Local y esta Ley;

Designar y remover libremente al personal de la Presidencia y del Tribunal Superior en los términos de esta Ley;

Autorizar comisiones, permisos y licencias de las magistraturas del Tribunal Superior de Justicia que no excedan de
15 dias laborables;

Ordenar que la Visitaduria Judicial realice las auditorias especiales o las visitas de inspeccién ordinarias o
extraordinarias, a los 6rganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales;

Administrar y supervisar, con el auxilio y el apoyo del Organo de Administracién Judicial, el presupuesto autorizado
al Pleno y Salas del Tribunal Superior, asi como sus dependencias y areas que correspondan; y

Las demas que determinen las leyes y demas disposiciones aplicables.

Articulo 19. Dependencias de la Presidencia. La Presidencia del Tribunal contara con las dependencias, areas y el personal
que, conforme a sus atribuciones de esta Ley, se autoricen en el Reglamento conforme a la disponibilidad presupuestal.



La administracion, vigilancia y supervision de estas dependencias correspondera exclusivamente a la Presidencia. Su
personal sera designado y removido libremente por ésta.

CAPITULO CUARTO
SALAS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Articulo 20. Salas del Tribunal Superior de Justicia. El Tribunal Superior de Justicia funcionara con las Salas que considere
necesarias para su correcto funcionamiento jurisdiccional por materias, integradas por las magistraturas en funciones que se
determine de conformidad con esta Ley y demas disposiciones aplicables.

El Pleno del Tribunal, a propuesta de la Presidencia, le correspondera libremente crear, suprimir, modificar, fusionar, integrar,
adscribir y fijar la residencia, competencia y jurisdiccion de las Salas. Se podran crear Salas con una 0 mas materias,
especializadas y/o mixtas, conforme a las necesidades del servicio, funcionalidad, grado de especializacién y disponibilidad
presupuestal.

La jurisdiccion ordinaria de las Salas sera la revision en segunda instancia de los asuntos en materia penal, civil, mercantil y
familiar, en los términos que dispongan los codigos y leyes respectivas, sin perjuicio de las demas facultades y atribuciones
que les corresponda conforme a esta Ley y demas disposiciones aplicables.

En todo caso, las Salas tendran su residencia en Sallillo, capital del Estado con competencia en todo su territorio, distritos y
demas circunscripciones judiciales, salvo las Salas Regionales que auxiliaran el trabajo jurisdiccional con la residencia,
distritacién, competencia y jurisdiccion que determine el Pleno.

Articulo 21. Salas Regionales. El Tribunal Superior de Justicia podra ser auxiliado por Salas Regionales cuya creacion,
modificacion, supresion, residencia, integracién, competencia, adscripcion, distritacion y jurisdiccion ordinaria sera
determinada por el Pleno.

Articulo 22. Sesiones. Las sesiones de las Salas podran ser ordinarias o extraordinarias. Seran publicas o privadas, previa
convocatoria respectiva seglin los asuntos a tratar.

En todo caso, las sesiones publicas deberan grabarse y transmitirse por medios digitales oficiales. Sus integrantes podran
concurrir de manera presencial o en linea.

Las sesiones ordinarias se celebraran, por lo menos, dos veces al mes. Las extraordinarias cuando sean necesarias. La
Presidencia emitira la convocatoria respectiva.

Articulo 23. Concurrencia. Las Salas del Tribunal Superior s6lo podra funcionar con la concurrencia, por lo menos, de la
mayoria de sus integrantes propietarios, sin perjuicio de conformarse validamente con las suplencias cuando resulte necesario
llamarlas a concurrir, temporal o definitivamente, en los términos que dispone esta Ley.

Sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de las magistraturas presentes. Si de la votacion resultare empate, la
Presidencia de la Sala tendréa voto de calidad.

Las resoluciones de la Sala deberan ser suscritas por la Presidencia y sus integrantes que concurrieron a la sesion de que se
trate, con la autorizacion fedataria de la Secretaria de Acuerdos.

Las observaciones y los votos particulares que se hagan por escrito deberan ser firmados por las magistraturas que los
formulen.

Articulo 24. Presidencia de la Sala. En la primera sesién del afio judicial de que se trate, cada Sala elegira de entre sus
integrantes a una Presidencia, que durara en el cargo tres afios, sin posibilidad de ser reelecta.

Articulo 25. Facultades de las Salas. Corresponde a las Salas del Tribunal:



Vi
VIL.

VIII.

Conocer y resolver en segunda instancia los asuntos que, por razén de materia, les corresponda;

Calificar los impedimentos, recusaciones y excusas de sus integrantes y las magistraturas de los Tribunales Distritales,
en asuntos de sus respectivas competencias;

Dirimir los conflictos de competencia que se susciten entre los Tribunales Distritales; los que surgieren entre los demas
Juzgados de Primera Instancia y demés drganos judiciales subalternos, que correspondan a jurisdicciones de distintos
Tribunales Distritales; en estos casos, atendiendo a la materia que tenga asignada cada Sala;

Expedir los nombramientos del personal de la Sala, en los términos de las disposiciones aplicables;
Atender excitativas de justicia, en asuntos de su competencia a peticion fundada de parte;
Fijar jurisprudencia en los términos que establezca esta Ley;

Integrar digital o fisicamente el expediente del recurso respectivo con copia certificada de la resolucion impugnada, los
escritos de agravios y contestacion, asi como los proveidos que les recayeron, agregando lo que se actle en cada
asunto y la resolucion que se dicte; y

Las demas que les confiera esta Ley, el Pleno y demas disposiciones aplicables.

Articulo 26. Facultades de la Presidencia de Sala. Corresponde a la Presidencia de Sala:

VI
VIL.

VIIL.

XI.

XIl.
XIl.

XIv.

Instruir los asuntos de la competencia de la Sala hasta ponerlos en estado de resolucién, salvo los que se turnen a sus
integrantes conforme a la ley respectiva, para constituir e instruir los asuntos de los tribunales de segunda instancia
que correspondan. Citados los asuntos para sentencia, se turnara a la magistratura ponente que corresponda para su
estudio y presentacion oportuna del proyecto de resolucion, en los términos que establezca la ley de la materia;

Turnar a la Sala, para su conocimiento y resolucion, del recurso de revisién que se presente en contra de sus
resoluciones, acuerdos o proveidos de tramite, o de los magistrados instructores;

Distribuir el turno de los asuntos entre las magistraturas integrantes de la Sala;

Presidir las audiencias y sesiones, dirigir la discusién de los asuntos sometidos al conocimiento de la Sala, ponerlos a
votacién cuando se declare cerrado el debate y conservar el orden durante las audiencias y sesiones, sin perjuicio de
las facultades de los integrantes de la Sala para presidir los tribunales de segunda instancia que correspondan
conforme a la ley respectiva;

Solicitar la lectura por parte de la Secretaria de Acuerdos de la Sala, sobre los puntos resolutivos que comprendan las
disposiciones votadas y aprobadas;

Llevar la correspondencia de la Sala, autorizandola con su firma;

Administrar, supervisar y vigilar que la Secretaria y demas personal de la adscripcién cumplan con sus deberes y
obligaciones;

Rendir por escrito, al Pleno del Tribunal, un informe mensual de las labores desarrolladas por la Sala;

Llevar el turno de asuntos y, en su caso, llamar a las magistraturas suplentes para que concurran a las sesiones en
forma temporal conforme a la asignacion y habilitacion previa que determine el Pleno. Si la ausencia de una
magistratura propietaria excede de 15 dias habiles, la designacion le correspondera al Pleno del Tribunal;

Autorizar con su firma, en unién de la Secretaria de Acuerdos, los autos de tramite, resoluciones y las actas de las
sesiones;

Expedir oportunamente los nombramientos del personal que acuerde la Sala, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Presentar a la Presidencia del Tribunal, las tesis jurisprudenciales y aisladas que apruebe la Sala;

Solicitar la gestion de la ejecucion del presupuesto autorizado a la Sala, con el auxilio del Organo de Administracion
Judicial; y

Las demas que le encomienden esta Ley y demés disposiciones aplicables.

Articulo 27. Competencia por materia. Corresponde a las Salas, en el &mbito de su residencia, distritacion y jurisdiccion
territorial, conocer y resolver:

En materia civil:



6.

De los recursos de apelacién contra sentencias definitivas pronunciadas por las personas juzgadoras de Primera
Instancia de su distrito o circunscripcion, en asuntos en materia civil, conforme a la ley aplicable;

De los recursos de apelacién contra resoluciones que se dicten en los asuntos a que se refiere la fraccién anterior,
que de ser revocadas deban tener como consecuencia que el Tribunal respectivo decida sobre el fondo del asunto;

En primera instancia de las causas civiles en que el Estado sea parte;

En Unica instancia, de las demandas de responsabilidad civil o error judicial presentadas contra las magistraturas
de los Tribunales Distritales y personas Juzgadoras de Primera Instancia;

De los asuntos que deba conocer el Tribunal Distrital, a peticion fundada del propio Tribunal o de oficio, cuando por
sus caracteristicas especiales el asunto lo amerite; y

Las demas que les confiera esta Ley, el Pleno y demas disposiciones aplicables.

Il. En materia mercantil:

1.

4,

De los recursos de apelacion contra sentencias definitivas pronunciadas por las personas juzgadoras de Primera
Instancia de su distrito o circunscripcion, en asuntos en materia mercantil, conforme a la ley aplicable;

De los recursos de apelacion contra resoluciones que se dicten en los asuntos a que se refiere la fraccidn anterior,
que de ser revocadas deban tener como consecuencia que el Tribunal respectivo decida sobre el fondo del asunto;

De los asuntos mercantiles que deba conocer el Tribunal Distrital, a peticion fundada del propio Tribunal o de oficio,
cuando por sus caracteristicas especiales el asunto lo amerite; y

Las demas que les confiera esta Ley, el Pleno y demas disposiciones aplicables.

lll. En materia familiar:

1.

4,
5.

De los recursos de apelacién contra sentencias definitivas pronunciadas por las personas juzgadoras de Primera
Instancia de su distrito o circunscripcion, en asuntos en materia familiar conforme a la ley aplicable;

De los recursos de apelacidn contra resoluciones que se dicten en los asuntos a que se refiere la fraccién anterior,
que de ser revocadas deban tener como consecuencia que el Tribunal respectivo decida sobre el fondo del asunto;

De los asuntos familiares que deba conocer el Tribunal Distrital, a peticion fundada del propio Tribunal o de oficio,
cuando por sus caracteristicas especiales el asunto lo amerite;

De las revisiones forzosas en materia familiar; y

Las demas que les confiera esta Ley, el Pleno y demas disposiciones aplicables.

IV. En materia penal:

1.

De los recursos de apelacion contra sentencias definitivas pronunciadas por las personas juzgadoras de Primera
Instancia en Materia Penal de su distrito o circunscripcidn, asi como de las resoluciones pronunciadas por el juez
de ejecucion de que se trate;

De los asuntos en segunda instancia que, conforme a la ley nacional en la materia, resuelvan los recursos en materia
de justicia penal para adolescentes, a través de uno 0 mas de sus integrantes que deberan tener formacion y
especializacion en el sistema integral de justicia penal para adolescentes;

En Unica instancia, de las demandas de responsabilidad civil presentadas en contra de las magistraturas de
Tribunales Distritales y personas juzgadoras, derivadas de su actuacidn en procesos penales;

De los asuntos de los que deba conocer el Tribunal Distrital, a peticion fundada del propio Tribunal o de oficio,
cuando por sus caracteristicas especiales el asunto lo amerite;

De los recursos de apelacién y de queja en contra de autos y sentencias interlocutorias, cuando todos los Tribunales
Distritales competentes para conocer estuvieran impedidos; y

Las demas que les confiera esta Ley, el Pleno y demas disposiciones aplicables.

Articulo 28. Secretaria de las Salas. Cada Sala podra contar con una Secretaria y el personal administrativo y jurisdiccional
que, conforme a sus atribuciones de esta Ley, se autoricen en el Reglamento conforme a la disponibilidad presupuestal.

El Tribunal Pleno podra autorizar que la Secretaria pueda funcionar para una o mas Salas que residan en un mismo lugar, a
fin de unificar, eficientar y facilitar el despacho de los asuntos que les corresponda.



En todo caso, la Secretaria de la Sala sera designada y removida libremente, a propuesta de su Presidencia, salvo la que
funcione para dos 0 mas Salas en cuyo caso la facultad de designacién y remocién le correspondera al Pleno, a propuesta
de su Presidencia.

Articulo 29. Personal de las Salas. Para el desempefio de sus funciones cada Sala tendra las secretarias, actuarias,
auxiliares y demas personal adscrito a cada una de las ponencias de la Sala y su Presidencia, de conformidad con las
disposiciones en materia de carrera judicial, las necesidades del servicio y conforme a la disponibilidad presupuestal.

Cada magistratura propondra a su personal adscrito para ser designado y removido por la propia Sala, conforme al
Presupuesto de Egresos autorizado.

CAPITULO QUINTO
DEPENDENCIAS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Articulo 30. Secretaria Técnica y de Planeacion. La Secretaria Técnica y de Planeacion es el 6rgano de caracter
administrativo adscrito al Tribunal Superior de Justicia que funge como enlace institucional entre los érganos no
jurisdiccionales y administrativos que conforman el Poder Judicial en materia de planeacion, desarrollo de politicas publicas,
proyeccion y evaluacion de resultados, asi como de enlace interinstitucional con dependencias y entidades de otros poderes
publicos, organismos auténomos y organizaciones de la sociedad civil.

Articulo 31. Atribuciones de la Secretaria Técnica y de Planeacion. Son atribuciones de la Secretaria Técnica y de
Planeacion, las siguientes:

L. Llevar a cabo la vinculacién institucional con la estructura jurisdiccional y disciplinaria del Poder Judicial, asi como las
relaciones interinstitucionales con dependencias y entidades de otros poderes publicos, organismos autdnomos y
organizaciones de la sociedad civil;

Il. Coordinar en el ambito de su competencia los planes, acciones y proyectos de las Dependencias del Tribunal Superior
de Justicia y fungir como enlace de planeacién y coordinacion con las dependencias del Organo de Administracion
Judicial;

M. La coordinacion, disefio, evaluacion y seguimiento de politicas publicas y proyectos de mejora enfocados a la calidad,
eficiencia y eficacia de la imparticion de justicia;

Iv. Determinar las politicas de comunicacion para la difusién eficaz y eficiente de las actividades del Poder Judicial, asi
como difundir informacién en medios de comunicacion, a través de boletines de prensa, conferencias de prensa y
entrevistas con las personas servidoras publicas del Poder Judicial;

V. Proponer estrategias de operacién y lineas de accion a corto, mediano y largo plazo, que sirvan de base para la
formacion, actualizacion y mejoramiento del desarrollo institucional en la administracidn de justicia;

VI Elaborar y proponer a los 6rganos del Poder Judicial el Plan de Desarrollo y Fortalecimiento del Poder Judicial, asi
como dar seguimiento al mismo y elaborar los informes que correspondan;

VIl.  Proponer medidas de seguimiento y evaluacion de los programas implementados en el Poder Judicial;

VIIl.  Coordinar la elaboracion del informe anual de actividades que corresponde rendir a la o el Presidente del Tribunal

Superior de Justicia;

IX. Desempefiarse como unidad de atencidn, en los términos establecidos por los ordenamientos aplicables en materia
de transparencia y acceso a la informacién publica;

X. Fungir como titular de la Unidad de Transparencia del Poder Judicial del Estado y desempefiar por si y por conducto
de las o los titulares de las unidades que correspondan de la Secretaria Técnica y de Planeacién las atribuciones que
la ley y demas disposiciones normativas aplicables en la materia le encomienden en tal caracter, asi como coordinar
y normar el funcionamiento de las unidades de transparencia que se crean en los 6rganos del Poder Judicial;

XI. Velar por el cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso a la informacion publica del Poder Judicial,
previstas en la ley y demas disposiciones normativas aplicables en la materia;



Xll.  Promover, proteger y garantizar los derechos humanos y la igualdad de género, tanto en la funcién jurisdiccional,
como en el &mbito interno del Poder Judicial y sus érganos;

Xlll.  Velar por el funcionamiento del Observatorio Judicial, atendiendo y dando seguimiento a sus recomendaciones;
XIV.  Gestionar la presentacion de iniciativas ante el Congreso del Estado;

XV.  Auxiliar en la formulacién de los proyectos normativos que le sean encomendados para el desarrollo de la
administracién e imparticion de justicia;

XVI.  Llevar el Registro Estatal de Deudores Alimentarios Morosos, asi como los registros estatales que conforme a la
normatividad aplicable deban llevarse por el Poder Judicial;

XVII. Recabar la estadistica de las labores desarrolladas por los 6rganos jurisdiccionales, asi como del Centro de
Evaluacion Psicosocial y Convivencia Supervisada, Instituto de Atencién, Mediacién y Defensa Juridica, Instituto de
Especializacion Judicial y Oficialia de Partes del Poder Judicial de manera mensual y dar seguimiento a planes y
programas;

XVIII. Realizar estudios y proyectos legislativos, asi como emitir opiniones juridicas a solicitud de la Presidencia o el Pleno
del Tribunal Superior de Justicia; y

XIX. Las demas que encomiende la Presidencia o el Pleno del Tribunal Superior de Justicia.

Articulo 32. Integracion de la Secretaria Técnica y de Planeacion. La persona Titular de la Secretaria Técnica y de
Planeacion, para el despacho de los asuntos a su cargo se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

I.  Direccion de Evaluacion y Estadistica;

Il.  Direccion de Politicas Publicas;

ll. Direccion de Comunicacion Institucional;

IV. Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género;
V. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién; y

VI. Los demas drganos o personas servidoras publicas que se requieran conforme a las necesidades del servicio, y que
autorice el presupuesto de egresos.

Articulo 33. Visitaduria Judicial. La Visitaduria Judicial es el 6rgano responsable de vigilar el correcto funcionamiento de
las Salas, los Tribunales Distritales, érganos jurisdiccionales de primera instancia y érganos no jurisdiccionales.

Articulo 34. Visitador General. La Visitaduria Judicial tendra como fitular un Visitador o Visitadora General, que sera
designada por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia por mayoria de votos, pudiendo ser removida o removido libremente
bajo el mismo criterio.

Articulo 35. Requisitos para ocupar el cargo de Visitador o Visitadora General. La persona visitadora general debera de
cumplir con los siguientes requisitos:

I. Contar con treinta y cinco afios 0 mas el dia de su designacion;
Il. Gozar de buena reputacién y prestigio profesional; y

lll. Tener titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho.

Articulo 36. Formulacion de criterios de evaluacion. Correspondera a la Visitaduria Judicial formular y proponer al Tribunal
Superior de Justicia, por conducto de su Presidencia, los criterios de evaluacion de las labores realizadas en los 6rganos del
Poder Judicial, asi como verificar la autenticidad de los datos que proporcionen dichos érganos en sus informes estadisticos.

Articulo 37. Integracion de la Visitaduria Judicial. La Visitaduria Judicial contara con la estructura operativa y personas
visitadoras judiciales, personas auditoras de gestion y personas inspectoras administrativas que sean necesarias y que los
recursos humanos y financieros disponibles permitan.



Articulo 38. Programa de Vigilancia Judicial. La Visitaduria Judicial presentard anualmente un Programa de vigilancia
judicial, compuesto de:

l.  Visitas e inspecciones ordinarias: son los ejercicios presenciales de vigilancia judicial; y

IIl. Auditorias de gestidn: son las revisiones programadas de sistemas informaticos de gestién judicial.

Articulo 39. Visitas judiciales e inspecciones ordinarias. En el caso de las visitas judiciales e inspecciones administrativas
ordinarias a los drganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales que determine el Tribunal Superior de Justicia, la Visitaduria
Judicial debera informar de la realizacién de las mismas a los 6rganos visitados e inspeccionados a fin de que proceda a fijar
un aviso a la ciudadania con una anticipacion minima de diez dias habiles, para el efecto de que las personas interesadas
puedan acudir a la visita y manifestar quejas y denuncias.

Articulo 40. Funciones de la persona Visitadora o Visitador General. Seran funciones de la persona Visitadora o Visitador
General desarrollar las visitas judiciales e inspecciones administrativas, con base en los siguientes principios:

. La Visitaduria intentara, en la medida de lo posible, no entorpecer las labores cotidianas del 6rgano visitado o
inspeccionado;

Il. La Visitaduria podra solicitar del érgano visitado o inspeccionado libros de gobierno, expedientes, acceso a sistemas
informaticos, y en general, todo insumo que utilice el érgano visitado o inspeccionado para su labor publica;

lll. La Visitaduria revisara los libros de gobierno y sistemas informaticos para verificar su correcto uso, contrastando la
informacién de estos con la rendida en los informes estadisticos e informando al Tribunal Superior de Justicia de cualquier
discrepancia;

IV. La Visitaduria revisara el flujo administrativo de los expedientes, dictdmenes, evaluaciones y documentacién generada
por los 6rganos visitados o inspeccionados, revisando el cumplimiento de los elementos administrativos. Podra revisar
en organos jurisdiccionales, ademas, expedientes y carpetas, siempre que sea requerido por el Tribunal Superior de
Justicia en cumplimiento de requerimientos del Tribunal de Disciplina; y

V. Cuando la Visitaduria advierta que en un proceso se ha vencido un término de manera imputable al 6rgano jurisdiccional
o no jurisdiccional sin que se hayan realizado los actos que estuviesen obligados por ley y sin que obre causa justificada,
daré vista al Tribunal de Disciplina Judicial para los efectos respectivos.

Articulo 41. Acta circunstanciada de la visita o inspeccion. De toda visita o inspeccién debera levantarse un acta
circunstanciada, en la que se harén constar los pormenores del ejercicio de supervision realizado. Podran asentarse en dichas
actas manifestaciones de personas ciudadanas y personas servidoras publicas del 6rgano revisado, siempre que estas tengan
impacto en la informacion vertida o configuren, por si solas, una posible falta administrativa. Las actas se almacenaran de
manera fisica o electronica, entregando copias de estas al 6rgano supervisado, asi como al Tribunal Superior de Justicia. De
asi considerarlo, el Tribunal Superior de Justicia daré vista al Tribunal de Disciplina, en los casos que sea conducente.

Articulo 42. Visitas o Inspecciones extraordinarios y especiales. El Tribunal Superior de Justicia podra ordenar a la
Visitaduria Judicial la realizacién de visitas o inspecciones extraordinarias o especiales en consideracion a las necesidades
del servicio o la informacién recibida derivada de las visitas o inspecciones u otras fuentes, siempre que a su juicio existan
elementos que hagan presumir irregularidades cometidas por los 6rganos o funcionariado del Poder Judicial.

Articulo 43. Solicitud del Tribunal de Disciplina Judicial. El Tribunal de Disciplina, en apoyo a sus funciones, podra solicitar
al Tribunal Superior de Justicia la realizacién de visitas o inspecciones extraordinarias o especiales por parte de la Visitaduria
Judicial.

Articulo 44. Jornadas de visitas judiciales e inspecciones administrativas. Durante las jornadas de visitas judiciales e
inspecciones administrativas, el funcionariado de la Visitaduria Judicial estara facultado para atender al publico, pudiendo
recibir quejas y denuncias respecto al funcionamiento de los 6rganos del Poder Judicial o las conductas de sus integrantes.
De dichas manifestaciones, la persona Visitadora o Visitador General debera entregar un informe al Tribunal Superior de
Justicia.



Articulo 45. Fe Publica. Exclusivamente durante las jornadas de visitas judiciales e inspecciones administrativas, el
funcionariado de la Visitaduria Judicial contara con fe publica para documentar lo acaecido en dichos ejercicios, reputdndose
como cierto todo lo manifestado salvo prueba en contrario.

Articulo 46. Centro de Evaluacion Psicosocial y Convivencia Supervisada. El Centro de Evaluacion Psicosocial y
Convivencia Supervisada es el érgano no jurisdiccional encargado de realizar los dictdmenes y las evaluaciones psicosociales
que le soliciten los érganos jurisdiccionales, emitiendo las recomendaciones respecto de los asuntos que le sean requeridos
en materia familiar, civil, penal y de adolescentes, con las funciones que expresamente le encomienda la presente ley, asi
como otras leyes, reglamentos, decretos, acuerdos u ¢rdenes del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, del Organo de
Administracién Judicial, del Tribunal de Disciplina o de quienes los presidan.

Articulo 47. Atribuciones del Centro de Evaluacion Psicosocial y Convivencia Supervisada. Al Centro de Evaluacién
Psicosocial y Convivencia Supervisada, le corresponde:

l. Realizar los dictdmenes y las evaluaciones psicosociales que le soliciten las y los titulares de los 6rganos
jurisdiccionales del Poder Judicial en el estado, en materia familiar, civil, penal y de adolescentes;

IIl.  Emitir las recomendaciones en relacion a los asuntos que le sean requeridos en dichas materias, bajo los principios de
honradez, eficiencia, eficacia, objetividad y equidad;

lll.  Resguardar los expedientes de cada caso para la elaboracion de los dictdmenes, evaluaciones y recomendaciones;

IV. Facilitar la convivencia paterno-filial en aquellos casos que, a juicio de las y los titulares de los Juzgados y Salas de lo
Familiar, ésta no puede realizarse de manera libre 0 se ponga en riesgo el interés superior de la nifiez, dichos servicios
seran gratuitos en sus instalaciones, para lo cual debera contar con los trabajadores sociales y psicdlogos necesarios;

V.  Establecer los lineamientos a seguir por las y los evaluadores integrantes del Centro en la elaboracion y presentacion
de sus dictdmenes;

VI. Establecer criterios para la presentacién de recomendaciones a los 6rganos jurisdiccionales en materia de
adolescentes;

VII.  Evaluar el contenido de los dictamenes emitidos por las diferentes areas de la Direccién;

VIIl. Revisar los dictdmenes psicologicos o informes socioecondmicos cuando asi lo soliciten los titulares de los 6rganos
jurisdiccionales;

IX. Garantizar que los dictdmenes psicolégicos solicitados sean elaborados con enfoque sistémico, asi como su envio
oportuno a las personas titulares de los Juzgados Civiles, Familiares, Penales y de Adolescentes o demas érganos del
Poder Judicial

X.  Llevar un registro de los dictdmenes, evaluaciones y recomendaciones desarrolladas por el Centro y las Unidades
Regionales para integrar los informes mensuales de la atencion y servicios brindados;

Xl.  Coordinar con las areas competentes del Centro la promocién de acciones que garanticen la elaboracién de las
evaluaciones y dictamenes en tiempo y forma; y

XIl. Las que se deriven de esta Ley, su reglamento y demés disposiciones normativas aplicables.

Articulo 48. Integracion del Centro de Evaluacion Psicosocial y Convivencia Supervisada. El Centro se integrara por
una direccion, coordinaciones, evaluadores y demas personas servidoras publicas que se requieran conforme a las
necesidades del servicio, y que autorice el presupuesto de egresos.

CAPITULO SEXTO
TRIBUNALES DISTRITALES



Articulo 49. Integracion. Los Tribunales Distritales seran integrados y presididos de manera unitaria por la magistratura
elegida popularmente en los términos de la Constitucion Politica del Estado, el Cddigo Electoral y deméas disposiciones
aplicables.

Para cubrir las ausencias temporales de la magistratura distrital electa, el Organo de Administracion Judicial le correspondera
designar y remover libremente a la persona que ejerceréa el cargo de manera interina en el Tribunal Distrital de que se trate,
por el periodo que resulte necesario.

En el caso de las ausencias definitivas, el Organo de Administracién Judicial le correspondera solicitar al Congreso del Estado
la convocatoria respectiva para elegir a la magistratura de que se trate, por el periodo constitucional que se establezca en la
misma.

Articulo 50. Jurisdiccion. Los Tribunales Distritales tendran la jurisdiccion ordinaria que determine el Organo de
Administracion Judicial en materia civil, mercantil, familiar y penal, de acuerdo a los distritos y demas circunscripciones
judiciales establecidos por el citado Organo, en los términos siguientes:

I Primer Tribunal Distrital, con residencia en Saltillo, Capital del Estado;
IIl. Segundo Tribunal Distrital, con residencia en la ciudad de Torredn;

lll. Tercer Tribunal Distrital, con residencia en la ciudad de Monclova; y

IV. Cuarto Tribunal Distrital, con residencia en la ciudad de Piedras Negras.

Alos Tribunales Distritales, quedaran adscritos para los asuntos de su competencia, los Jueces de Primera Instancia y demas
érganos subalternos comprendidos dentro de la distritacion y/o circunscripcidn judicial territorial que les sea asignada por el
citado Organo, conforme a esta Ley.

Articulo 51. Competencia. Corresponde a los Tribunales Distritales conocer y resolver:

I Losrecursos de apelacion y de queja en contra de autos y sentencias interlocutorias dictadas por las personas juzgadoras
de primera instancia, que estén adscritas a su distritacion y/o circunscripcion territorial, en asuntos civiles, mercantiles y
familiares; asi como del recurso de apelacién extraordinaria en todos los casos previstos por la ley;

Il. Los recursos de apelacién contra sentencias definitivas dictadas por las personas juzgadoras de primera instancia en
materia civil 0 mercantil, en aquellos asuntos cuya cuantia sea establecida por el Organo de Administracion Judicial;

lll. Los recursos de apelacion contra resoluciones dictadas por las personas juzgadoras de control del Sistema Penal
Acusatorio y Oral, adscritas a su distritacién y/o circunscripcion territorial, en aquellos casos que no corresponda conocer
a las Salas;

IV. Los impedimentos, excusas y recusaciones de las Personas Juzgadoras de Primera Instancia u otros 6rganos de su
adscripcion;

V. Los conflictos de competencia que se susciten entre los diversos 6rganos judiciales de su adscripcion;

VI. La sistematizacién de la jurisprudencia y tesis relevantes que dicten en asuntos de su conocimiento, de acuerdo a lo
previsto en esta Ley; y

VII. Los demas asuntos que le sefialen esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo 52. Regla de competencia por impedimentos. Si un Tribunal Distrital estuviera impedido para conocer y resolver
un asunto de su competencia, pasaran al siguiente Tribunal Distrital mas proximo que determine la Sala que corresponda v,
asi sucesivamente, en su caso.

Si todos los Tribunales Distritales competentes para conocer y resolver de los asuntos de su competencia estuvieran
impedidos, conocerd una magistratura integrante de la Sala en forma unitaria, segun corresponda el turno fijado por la
Presidencia de la Sala respectiva.

Articulo 53. Facultades del Tribunal Distrital. Corresponde al Tribunal Distrital:

. Rendir al Tribunal de Disciplina Judicial y al Organo de Administracion Judicial, informe mensual de las labores
desarrolladas;



Il. Supervisar y vigilar el debido desempefio de las labores del personal, tomando las medidas convenientes para la
prestacion eficaz del servicio de administracion de justicia;

Ill. Proponer al Organo de Administracion Judicial, el personal judicial y administrativo de su adscripcién conforme a las
disposiciones aplicables; y

IV. Las demas que le confiera la Ley, el Pleno del Tribunal y demas disposiciones normativas aplicables.

Articulo 54. Personal del Tribunal Distrital. Cada Tribunal Distrital tendra las secretarias, actuarias, auxiliares y demas
personal que autorice y designe el Organo de Administracion Judicial, segun las necesidades del servicio, la carrera judicial
y conforme a la disponibilidad presupuestal autorizada.

En el Reglamento respectivo se estableceran los requisitos de acceso, permanencia y promocion del personal judicial, asi
como su duracion, atribuciones y demas facultades y responsabilidades.

El personal administrativo sera designado y removido libremente por el Organo de Administracién Judicial, en los términos de
las disposiciones aplicables.

CAPITULO SEPTIMO
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Articulo 55. Organos Jurisdiccionales de Primera Instancia. Los Juzgados de Primera Instancia, cualquiera que sea su
denominacion, son o6rganos jurisdiccionales conformados por uno o mas juezas o jueces con residencia, competencia y
jurisdiccion ordinaria en un mismo distrito y/o circunscripcion judicial, para conocer y resolver los asuntos que les corresponda
conforme a esta Ley y demés disposiciones aplicables.

Las personas juzgadoras en materia civil, mercantil, familiar y penal seran electos popularmente en los términos que
establezca la Constitucion Politica del Estado, el Codigo Electoral y demas disposiciones aplicables.

Articulo 56. Competencia por materia. En la division territorial del Estado se constituiran los Juzgados de Primera Instancia
en Materia Civil, Familiar, Mercantil, Penal, que autorice el Organo de Administracion Judicial, segin las necesidades del
servicio, la funcionalidad y la disponibilidad presupuestal. De igual forma, dicho Organo podra constituir Juzgados Mixtos y/o
Especializados en dichas materias conforme a esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Estos Juzgados tendran la residencia, adscripcién, competencia, distritacion y/o jurisdiccion territorial que acuerde el Organo
de Administracion Judicial.

Articulo 57. Juzgados en Materia Civil. Corresponde a los Juzgados de Primera Instancia en Materia Civil, conocer y
resolver:

I Asuntos civiles, en los términos de la ley respectiva; en los asuntos que se controviertan cuestiones relacionadas con
el patrimonio de familia, la competencia correspondera a las personas juzgadoras en materia familiar;

IIl.  Juicios hereditarios y de sus conexidades, asi como de las acciones de peticion de herencia;

lil.  Negocios de jurisdiccién voluntaria cuyo conocimiento no corresponda especificamente a las personas juzgadoras de
lo familiar;

IV. Diligencias preliminares de consignacion en asuntos de caracter civil;

V. Diligencias de exhortos, rogatorias, suplicatorias, requisitorias y despachos, relacionados con asuntos civiles;

VI.  Asuntos en materia familiar y mercantil, cuando en el lugar de su residencia no hayan juzgados de esas materias;
VII.  Asuntos del Sistema de Justicia Oral Civil, de conformidad con las leyes aplicables en la materia;

VIIl. Negocios de la competencia de las y los jueces de Primera Instancia en Materia Penal o Mercantil, segun el caso, en
los supuestos de impedimento, recusacion o excusa de éstos; y



IX.

De los demas asuntos ordinarios, mixtos y/o especializados que les encomienden las leyes, el Organo de Administracién
Judicial y demas disposiciones aplicables.

Articulo 58. Juzgados en Materia Mercantil. Corresponde a los Juzgados de Primera Instancia en Materia Mercantil, conocer
y resolver:

VI

VIL.

Los juicios mercantiles ordinarios, orales, ejecutivos o especiales asignados por la ley de la materia, sin importar su
cuantia;

Las controversias que se susciten sobre el cumplimiento y aplicacion de las leyes en materia mercantil, en los términos
de esta Ley;

Diligencias preliminares de consignacion en asuntos de caracter mercantil en jurisdiccion concurrente;

Diligencias de exhortos, rogatorias, suplicatorias, requisitorias y despachos relacionados con asuntos mercantiles en
jurisdiccién concurrente;

Asuntos en materia civil, cuando en el lugar de su residencia no exista juzgado de esa materia;

Negocios de la competencia de las personas juzgadoras de Primera Instancia en los casos de impedimento, recusacion
0 excusa de éstos, conforme a lo dispuesto en esta Ley; y

De los demas asuntos ordinarios, mixtos y/o especializados que les encomienden las leyes, el Organo de Administracién
Judicial y demas disposiciones aplicables.

Articulo 59. Juzgados en Materia Familiar. Corresponde a los Juzgados de Primera Instancia en Materia Familiar, conocer
y resolver:

VI.
VII.

VIIL.

Los procedimientos contenciosos relativos al matrimonio, a la ilicitud o nulidad del mismo y al divorcio, incluyendo los
que se refieren al régimen de bienes en el matrimonio; de los que tengan por objeto modificaciones o rectificaciones de
parentesco; actas del Registro Civil; de los que afecten el parentesco, a los alimentos, a la paternidad y a la filiacién
legitima, natural o civil; de los que tengan por objeto cuestiones relativas a la patria potestad, estado de interdiccion y
tutela; y de los que se refieran a cualquier cuestion relacionada con el patrimonio de familia como su constitucién,
disminucion, extincion o afectacién en cualquier forma;

Negocios de jurisdiccidn voluntaria relacionados con el Derecho Familiar;

Asuntos concernientes a otras acciones relativas al estado civil, a la capacidad de las personas y a las derivadas del
parentesco;

Diligencias de consignacion en todo lo relativo al derecho familiar;
Exhortos, requisitorias y despachos, relacionados con el Derecho Familiar;
Asuntos del Sistema de Justicia Oral Familiar, de conformidad con las leyes aplicables en la materia;

Cuestiones que afecten en sus derechos a las nifias, nifios y adolescentes o0 a las personas mayores de edad que
requieran apoyo para el ejercicio de su capacidad juridica y, en general, de todas las cuestiones familiares que reclamen
la intervencion judicial; y

De los demas asuntos ordinarios, mixtos y/o especializados que les encomienden las leyes, el Organo de Administracién
Judicial y demas disposiciones aplicables.

Articulo 60. Juzgados en Materia Penal. Correspondera a los Juzgados de Primera Instancia en Materia Penal, conocer y
resolver:

Procesos penales por delitos del fuero comun conforme a las leyes y cddigos de la materia;
Ejecucion de sentencias penales por delitos del fuero comun conforme a las leyes y codigos de la materia;

Como organos auxiliares, de las conductas tipificadas como delitos por las leyes penales que se atribuya a personas
adolescentes conforme a las leyes y codigos de la materia;

Asuntos de lo familiar por incompetencia de la persona juzgadora de esa materia, si también la persona juzgadora civil
del mismo lugar esta impedida;

Exhortos, requisitorias, rogatorias, suplicatorias y despachos, relacionadas con asuntos penales; y



VI. De los demés asuntos ordinarios, mixtos y especializados que les encomienden las leyes, el Organo de Administracion
Judicial y demas disposiciones aplicables.

El Organo de Administracién Judicial establecera, conforme a las leyes y codigos nacionales de la materia, las diferentes
figuras, controles, especializaciones, competencias y demas atribuciones que les corresponda a los Juzgados Penales.

Articulo 61. Juzgados Mixtos. El Organo de Administracion Judicial podra autorizar libremente la creacion, fusion,
adscripcion, competencia y jurisdiccion ordinaria para operar e integrar Juzgados Mixtos de Primera Instancia que conoceran
y resolveran de los asuntos civiles, mercantiles, familiares, penales o de adolescentes, segun el acuerdo respectivo.

Articulo 62. Juzgados Especializados. EI Organo de Administracién Judicial podra autorizar libremente la creacion,
adscripcion, competencia y jurisdiccion ordinaria para operar e integrar Juzgados Especializados de Primera Instancia que
conoceran y resolveran de asuntos civiles, mercantiles, familiares, penales o de adolescentes, segun el acuerdo respectivo.

Articulo 63. Juzgados Laborales. La funcién jurisdiccional en materia laboral en el Estado se ejerce por los Tribunales
Laborales que les corresponde conocer y resolver de los asuntos que establece el apartado A del articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Seran uniinstanciales y electos popularmente en los términos que establece la Constitucion Politica del Estado, el Codigo
Electoral y demas disposiciones aplicables. El Organo de Administracion Judicial establecera su residencia, competencia,
adscripcion y distritacion y/o circunscripcion judicial de que se trate.

Articulo 64. Juzgados en Linea. EI Organo de Administracion Judicial estara facultado para crear 6rganos judiciales
especializados que funcionen por medio de portales en Internet de manera continua, haciendo uso de las Tecnologias de la
Informacion, la Comunicacion e Inteligencia Artificial, a efecto de atender materias prioritarias o sensibles para la sociedad, o
que por sus caracteristicas permitan el desahogo del procedimiento a distancia o asuntos de caracter no contenciosos.

El Organo de Administracion Judicial emitir los lineamientos para el funcionamiento de esta clase de juzgados.

Articulo 65. Juzgados de Cuantia Menor. En cada Distrito Judicial y/o circunscripcion, podra autorizarse y habilitarse
Juzgados de Primera Instancia de cuantia menor que establezca el Organo de Administracién Judicial.

Ejerceran su jurisdiccion y competencia en el &mbito territorial que determine el mismo, atendiendo a las necesidades del
servicio.

Articulo 66. Juzgados Auxiliares. EI Organo de Administracion Judicial podra autorizar el funcionamiento de Juzgados
Auxiliares con la residencia, competencia y jurisdiccidn que se determine en el acuerdo respectivo.

Articulo 67. Facultades y obligaciones. A las personas juzgadoras de primera Instancia en materia civil, mercantil, familiar,
penal, laboral, mixtos o especializados, les corresponde:

L. Dirigir y vigilar el correcto desarrollo del proceso; adoptar las medidas conducentes para evitar tacticas dilatorias
ilegales y procurar la mayor economia procesal;

Il. Mantener la igualdad de las partes en el proceso;

M. Prevenir, remediar y sancionar, en su caso, los actos contrarios a la administracién de justicia, asi como garantizar
la buena fe que debe presidir el desarrollo del proceso, denunciando al Ministerio Publico todo hecho que pueda
constituir un delito;

Iv. Guardar reserva sobre las decisiones que se proponga dictar en el proceso;
V. Dictar las resoluciones que procedan dentro de los términos legales;
VI Actuar y resolver con base en el interés superior de nifias, nifios o adolescentes y adecuar sus actuaciones a las

circunstancias de los grupos sociales en situacién de vulnerabilidad, garantizando equidad y accesibilidad durante el
procedimiento, en estricto apego al ejercicio de los derechos humanos;



VIL.
VIIL.

XL
XL
XIll.

XIV.

XV.
XVI.
XVII.

XVIIL.
XIX.

XXI.
XXII.
XXIIL.
XXIV.
XXV.

XXVL.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.
XXXI.

XXXII.

XXXIII.
XXXIV.
XXXV.

Emitir acuerdos y sentencias con perspectiva de género;

Ejercer el control difuso de constitucionalidad y convencionalidad, asi como aplicar todos los criterios necesarios para
la mayor proteccion de los derechos humanos de las partes;

Promover la solucion del conflicto a través de los medios alternos de solucion de controversias, con las limitaciones
que establezca la ley;

Declarar la prueba ilicita en todos los casos que asi proceda;
Participar en los programas, cursos, conferencias y demas actividades de la Escuela de Formacién Judicial;
Asistir de manera puntual al desempefio de su trabajo;

Asistir a las reuniones a las que sean convocadas por la Presidencia del Tribunal Superior y el Organo de
Administracién Judicial, para el mejoramiento de la imparticién y administracién de justicia;

Conocer de las diligencias de exhortos, rogatorias, suplicatorias, requisitorias y despachos dentro de los plazos
legales correspondientes, procurando el uso de tecnologias de la informacién o medios electrénicos;

Excusarse en los casos de previstos en la ley;
Conocer de los casos de impedimento, recusacion o excusa del personal de su competencia, previstos en esta Ley;

Cumplir y hacer cumplir sin demora y con apego a la ley, los acuerdos y determinaciones que emita el Pleno del
Tribunal Superior, el Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina, en la esfera de su competencia;

Proponer al Pleno del Tribunal Superior, proyectos de reforma a las leyes o reglamentos de su materia;
Acordar y sentenciar, oportuna, fundada, motivadamente, con sujecion a las normas aplicables al caso concreto;

Participar en las reuniones que se convoquen por el Pleno y las Salas del Tribunal, para homologar los criterios que
les corresponda aplicar en el ambito de su competencia;

Acatar las resoluciones que emitan los tribunales de revision;

Dirigir, con debida diligencia, las audiencias en cada una de sus etapas;
Aplicar los principios del juicio oral que correspondan;

Resolver en audiencia oral, todas las peticiones o planteamientos de las partes;

Reconocer y aplicar las reglas especiales para las pruebas y las normas que se deben aplicar al juicio que se somete
a su conocimiento;

Incorporar en sus actuaciones el uso de Tecnologias de la Informacion, la Comunicacion e Inteligencia Artificial,
aprobadas por el Organo de Administracién Judicial, para la tramitacion del proceso jurisdiccional;

Supervisar las actividades necesarias para el seguimiento de asuntos y ejecucion de actos procedimentales derivados
de resoluciones judiciales;

Facilitar la coordinacion interna del juzgado, atendiendo a los protocolos y manuales establecidos para su adecuado
funcionamiento, en coordinacidn con el area de la gestion judicial que corresponda;

Verificar, en forma diligente, que se encuentren integradas las constancias y registros correspondientes relativos a
los expedientes y libros de gobierno en el sistema de informacion, de los asuntos sometidos a su conocimiento;

Rendir los informes estadisticos que sean requeridos, de conformidad con los procedimientos y plazos aplicables;

Verificar hasta su total cumplimiento las determinaciones impuestas en sentencia, con apego a la ley y los derechos
humanos;

Ejercer el control jurisdiccional del conjunto de actuaciones que pueden darse en el cumplimiento de sentencias, de
acuerdo a la fase de ejecucion del asunto que corresponda;

Garantizar que la sentencia se ejecute en todos sus términos, salvaguardando la invariabilidad de la cosa juzgada;
Imponer los medios de apremio procedentes para hacer cumplir sus resoluciones; y

Las demas que les impongan las leyes y otras disposiciones aplicables.

Articulo 68. Fe publica. Las personas juzgadoras de primera instancia, cualquiera que sea su denominacion, contaran con
fe publica para el ejercicio de su funcién judicial.



Articulo 69. Juicios digitales. Los asuntos de la competencia de los Juzgados de Primera Instancia, cualquiera que sea su
denominacion, podran conocerse, seguirse, tramitarse y resolverse en linea, a través del uso de Tecnologias de la
Informacién, la Comunicacion e Inteligencia Artificial, conforme a los acuerdos que emita el Organo de Administracion Judicial.

Articulo 70. Personal de los Juzgados. El Organo de Administracion Judicial, conforme a la disponibilidad presupuestal,
autorizara la integracién del personal jurisdiccional y administrativo que apoyaran la funcién de los Juzgados de Primera
Instancia, cualquiera que sea su denominacion, conforme a las bases siguientes:

. Elingreso, ascenso, permanencia y remocion de las secretarias, actuarias, auxiliares y demas personal jurisdiccional,
se sujetara por el sistema de carrera judicial que garantice el perfil judicial idoneo, en los términos que establezcan las
disposiciones aplicables;

IIl.  Cada titular de Juzgado podra proponer a su personal jurisdiccional para que, entre la lista que se autorice para tal efecto
conforme a la carrera judicial, el Organo de Administracién Judicial designe libremente, en forma interina o definitiva, al
personal que corresponda de acuerdo con la materia que corresponda;

lll. Las secretarias y actuarias de los Juzgados tendran fe publica en todo lo relativo al ejercicio de su cargo judicial;

IV. El funcionamiento del personal del Juzgado se sujetara al modelo de gestion judicial que disefie, autorice e implemente
el Organo de Administracion Judicial conforme al Reglamento respectivo;

V. El Organo de Administracion Judicial podra crear Centrales de Actuarias, las que tendran a su cargo realizar las
notificaciones personales y diligencias que deban efectuarse en los procesos legales con el apoyo de las tecnologias de
la informacion, la comunicacién e inteligencia artificial, seguin la demarcacién territorial que corresponda;

VL. El Organo de Administracion Judicial podra crear Oficialias de Partes para la recepcion, registro, digitalizacion y
despacho de todo escrito dirigido a las areas administrativas y 6rganos jurisdiccionales, ya sea en forma fisica o a través
de los medios electrénicos y/o digitales autorizados;

VII. Los requisitos para integrar cada cargo judicial, sus derechos, deberes, atribuciones y demas responsabilidades del
personal se determinaran en el Reglamento respectivo; y

VIIl. El personal administrativo y demas servidores publicos desempefiaran las labores que les corresponda y seran
nombradas y removidas por el Organo de Administracién Judicial, en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 71. Reglas de funcionamiento. EI Organo de Administracion Judicial acordara las reglas de funcionamiento y
operacion de los Juzgados de Primera Instancia, cualquiera que sea su denominacion, asi como el sistema de recepcion,
turnos y distribucién de demandas entre las personas juzgadoras, conforme a las necesidades y disponibilidad presupuestal.

Articulo 72. Gestion Judicial. La Gestion Judicial en cada uno de los juzgados sera el érgano encargado de brindar apoyo
en el procesamiento de los asuntos del juzgado, para el desempefio de sus funciones.

El Organo de Administracion Judicial establecera el modelo de gestion judicial conforme a las buenas practicas de la politica
judicial que autorice para el funcionamiento de los Juzgados de Primera Instancia.

CAPITULO OCTAVO
TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

Articulo 73. Naturaleza. El Tribunal de Disciplina Judicial es el érgano colegiado de disciplina judicial, con autonomia técnica
y de gestién que le corresponde la vigilancia, disciplina, evaluacion y contraloria de todo el personal de los Juzgados de
Primera Instancia, cualquiera que sea su denominacién, asi como de los demas érganos y dependencias del Poder Judicial,
con excepcidn del Tribunal Superior de Justicia.

Este Tribunal residira en Saltillo, capital del Estado, con competencia y jurisdiccion disciplinaria en todo el territorio.



Articulo 74. Integracion, elecciéon y remocién. El Tribunal de Disciplina se integrara por tres magistraturas electas
popularmente, en los términos de la Constitucion Politica del Estado, el Cddigo Electoral y la Ley.

Las magistraturas del Tribunal de Disciplina ejerceran su funcién con independencia e imparcialidad. Duraran nueve afios en
su encargo. No podrén ser electos para un nuevo periodo.

Durante su encargo, so6lo podran ser removidos en los términos del Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado.

Articulo 75. Bases para el funcionamiento. El Tribunal de Disciplina Judicial funcionara en Pleno o en Ponencias, conforme
a las bases siguientes:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

El Pleno sera la autoridad maxima y resolvera en segunda instancia los asuntos de su competencia. Las Ponencias se
integraran en forma unitaria por cada integrante y les correspondera sustanciar los asuntos en primera instancia;

Entre las magistraturas integrantes del Pleno, por escrutinio secreto, se elegira a la Presidencia del Tribunal de
Disciplina Judicial por un periodo de tres afios, con posibilidad de reeleccion, por una sola ocasién e igual periodo;

El Pleno podra ordenar por denuncia u oficio el inicio de investigaciones, atraer procedimientos relacionados con faltas
graves o hechos que las leyes sefialen como delitos, ordenar medidas cautelares y de apremio y sancionar a las
personas servidoras publicas que incurran en actos u omisiones contrarias a la ley, a la administracion de justicia o a
los principios de objetividad, imparcialidad, independencia, profesionalismo y excelencia, ademas de los asuntos que
la ley o el Reglamento determine;

El Tribunal conducird sus investigaciones, a través de una unidad técnica e imparcial, responsable de integrar y
presentar al Pleno o a sus ponencias los informes de probable responsabilidad, para lo cual podra ordenar la recoleccion
de datos, indicios y medios de prueba, requerir informacién y documentacion, realizar inspecciones, llamar a
comparecer y apercibir a personas que aporten elementos de prueba, solicitar medidas cautelares y de apremio para
el desarrollo de sus investigaciones, entre otras que determine la ley;

El Tribunal desahogara el procedimiento de responsabilidades administrativas en primera instancia, a través de
ponencias, que fungiran como autoridad unipersonal substanciadora y resolutora en los asuntos de su competencia.
Sus resoluciones podran ser impugnadas ante el Pleno, que resolvera en los términos que sefiale la ley y el Reglamento
respectivo;

Las decisiones del Tribunal seran definitivas e inatacables y, por lo tanto, no procede juicio ni recurso ordinario alguno
en contra de estas, salvo el recurso extraordinario para asegurar la independencia judicial previsto en las disposiciones
aplicables;

El Pleno podra dar vista al Ministerio Publico competente ante la posible comisién de delitos. Sin perjuicio de sus
atribuciones sancionadoras, podra solicitar el juicio politico de las personas juzgadoras electas por voto popular ante el
Congreso del Estado;

El Pleno podra sancionar actos de personas fisicas 0 morales privadas cuando determine que hay conductas que
afecten la administraciéon de la justicia, en los términos que establece la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demas disposiciones aplicables;

Las sanciones que emita el Tribunal podran incluir la amonestacion, suspension, sancién econdmica, destitucion e
inhabilitacion de las personas servidoras publicas, con excepcién de las personas Magistradas del Tribunal Superior de
Justicia y de los propios del Tribunal, que seran sujetas de responsabilidad politica conforme a la Constitucion Politica
del Estado;

El Pleno de Disciplina Judicial podré solicitar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia o al Organo de Administracion
Judicial, segun corresponda, la expedicién de iniciativas de ley o reformas, reglamentos, acuerdos generales, directivas,
lineamientos, politicas publicas o la ejecucion de las resoluciones que considere necesarias para asegurar un adecuado
ejercicio de la funcion jurisdiccional en los asuntos de su competencia;

El Pleno evaluara, con el auxilio de la institucion encargada de la formacion judicial del Poder Judicial del Estado, el
desempefio judicial. EI Reglamento establecera los métodos, criterios e indicadores aplicables a dicha evaluacién, asi
como estableceré las &reas que participen en los procesos de evaluacién y seguimiento de resultados, garantizando la
imparcialidad y objetividad de las personas evaluadoras, asi como los procedimientos para ordenar las siguientes
medidas correctivas o sancionadoras cuando la evaluacion resulte insatisfactoria:

1. De fortalecimiento, consistentes en actividades de capacitacion y otras tendientes a reforzar los conocimientos o
competencias de la persona evaluada, a cuyo término se aplicaré una nueva evaluacion; y

2. De sancion cuando la persona servidora publica no acredite favorablemente la evaluacion que derive de las
medidas correctivas ordenadas o se niegue a acatarlas, el Tribunal podra ordenar su suspension de hasta un afio



XL

XIl.

XIV.

XV.

y determinar las acciones y condiciones para su restitucion. Transcurrido el afio de suspension sin acreditar
satisfactoriamente la evaluacién, el Tribunal resolvera de manera fundada y motivada la destitucién de la persona
servidora publica, sin responsabilidad para el Poder Judicial.

Para garantizar el principio de justicia pronta y expedita en los términos y plazos previstos en la Constitucion y las leyes
aplicables para asegurar la garantia de breve juicio, las personas interesadas en los juicios respectivos podran
presentar excitativa de justicia ante el Tribunal de Disciplina Judicial, a fin de que el érgano jurisdiccional de que se
trate rinda de inmediato un informe y justifique las razones de la demora, en los términos que establezca la Ley;

El Tribunal de Disciplina Judicial conocera y resolvera de asuntos, de oficio o a peticién de parte, para establecer si los
litigantes realizaron acciones tendientes a prolongar, dilatar u obstaculizar en forma indebida la sustanciacion o
resolucién del juicio, en cuyo caso seran sancionados en términos de la Ley respectiva;

El Pleno de Disciplina Judicial conocera y resolvera de los conflictos laborales entre el Poder Judicial del Estado y
todos sus servidores publicos conforme a la Ley; y

La Ley de Disciplina Judicial y su Reglamento estableceran las faltas judiciales y el procedimiento disciplinario que se
seguira con las formalidades esenciales de la garantia de audiencia, para determinar la imposicion de las sanciones
que correspondan, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa que les corresponda.

Articulo 76. Facultades del Pleno. Corresponde al Pleno del Tribunal de Disciplina:

VI.
VII.

VIIL.

XL

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

Conocer y resolver de los recursos en segunda instancia contra las resoluciones de las ponencias;
Conocer y resolver sobre hechos constitutivos de corrupcion;

Calificar los impedimentos, recusaciones y excusas de sus integrantes, de acuerdo a lo que determina esta Ley; en
su caso, llamar, a través de su Presidencia, a las magistraturas suplentes para ejercer en forma interina el cargo del
propietario impedido conforme a los acuerdos de suplencia que emita el Pleno del Tribunal Superior;

Dirimir cualquier controversia que se suscite entre las Ponencias;

Resolver sobre la suspension del cargo, tratandose de las personas que no hayan cumplido con las medidas
correctivas o se negaran a ello derivadas de la no aprobacion de la evaluacién de desempefio, suspension que no
excederd de un afio; o bien, cualquier otra suspensién provisional que se justifique para asegurar los fines del
procedimiento disciplinario;

Determinar las condiciones y acciones para la restitucion del cargo a las personas citadas en la fraccidn anterior;

Resolver de manera fundada y motivada la destitucion de la persona servidora publica, sin responsabilidad para el
Poder Judicial, cuando transcurrido el afio de suspension o por cualquier otra causa grave, la persona no acredite
satisfactoriamente la evaluacion o se configure su responsabilidad de manera grave;

Elegir a la Presidencia del Tribunal de Disciplina;
Designar y remover libremente a su personal conforme a la disponibilidad presupuestal;

Disponer que la Unidad de Investigacion, en los casos en los que la denuncia o queja haya sido desestimada o
requiera de mayores elementos de conviccion, realice acciones de investigacion complementarias;

Disponer la practica de visitas ordinarias o extraordinarias a los 6rganos jurisdiccionales, sujetos a procedimiento
disciplinario;

Emitir, en la esfera de su competencia, las medidas necesarias para que la administracion de justicia sea eficaz,
pronta y expedita, en funcién de las responsabilidades de las personas servidoras publicas del Poder Judicial;

Presentar ante el Pleno del Tribunal Superior, para su debida discusion, aprobacién y publicacion, el proyecto de su
reglamento interno, asi como las demas disposiciones de observancia general que se requieran para su adecuado
funcionamiento;

Solicitar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia o al Organo de Administracion Judicial, segin corresponda, la
expedicién de iniciativas de ley o reformas, reglamentos, acuerdos generales, lineamientos, directivas, politicas
publicas y/o la ejecucion de las resoluciones que considere necesarias para asegurar un adecuado ejercicio de la
funcién jurisdiccional en los asuntos de su competencia;

Evaluar, con el auxilio técnico de la Escuela de Formacién Judicial, el desempefio judicial de las personas servidoras
publicas adscritas a los 6rganos jurisdiccionales del Poder Judicial, estableciendo los procedimientos para ordenar
las medidas correctivas o sancionadoras cuando la evaluacidn resulte insatisfactoria, en los términos que establece
la Constitucion Politica del Estado;



XVI.  Conocer y resolver de los conflictos laborales entre el Poder Judicial del Estado y sus servidores publicos conforme
a las leyes aplicables en la materia;

XVII.  Vigilar el cumplimiento del Cédigo de Etica del Poder Judicial;

XVIIl.  Designar, a propuesta de la presidencia, al representante del Tribunal de Disciplina Judicial que formara parte del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado;

XIX.  Ejercer como autoridad garante del Poder Judicial del Estado, en los términos de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; y

XX. Las demas que establezca la Ley o disposiciones aplicables.

Articulo 77. Facultades de la Presidencia. Corresponde a la Presidencia del Tribunal de Disciplina:

l. La representacion oficial del Tribunal de Disciplina, asi como la diligencia y resolucion de los asuntos de su competencia
constitucional, legal y reglamentaria;

Il Presidir las sesiones, audiencias y demas reuniones;
lil.  Ordenar las notificaciones, los acuerdos y las resoluciones del Tribunal;

IV.  Proponer ante el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, la designacion y remocion libre de los titulares de las
dependencias, asi como designar libremente a todo su personal;

V. Coordinarse con la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, para presentar toda la informacion de las actividades
del Tribunal de Disciplina Judicial para incluirlas en el Informe Anual de Labores del Poder Judicial;

VI.  Formar parte del Comité Técnico de Archivos del Poder Judicial;

VII.  Expedir los acuerdos, circulares, manuales, lineamientos y deméas normativa interna para el debido cumplimiento de
las funciones del Tribunal de Disciplina;

VIII.  Suscribir los convenios o bases de coordinacion o colaboracién que se requieran para hacer efectiva su autonomia
técnica y de gestion;

IX.  Difundir sus actividades en los medios electronicos e impresos del Poder Judicial y, en su caso, en los medios de
comunicacion;

X. Solicitar el apoyo técnico de los servicios informéticos y de sistemas del Poder Judicial;

Xl Coordinarse con el Organo de Administracion Judicial, para que se presente ante el Pleno del Tribunal Superior, el
proyecto de las partidas presupuestales del Tribunal de Disciplina Judicial;

Xll.  Actualizar permanentemente el Registro de Personas Servidoras Publicas Sancionadas; y

Xlll.  Las demés que se requieran para la eficaz y eficiente imparticion de justicia y disciplina judicial.

Articulo 78. Sesiones. Las sesiones del Tribunal podran ser ordinarias o extraordinarias. Seran publicas o privadas, previa
convocatoria respectiva segln los asuntos a tratar.

En todo caso, las sesiones publicas deberan grabarse y transmitirse por medios digitales oficiales. Sus integrantes podran
concurrir de manera presencial o en linea.

Las sesiones ordinarias se celebraran, por lo menos, dos veces al mes. Las extraordinarias cuando sean necesarias. La
Presidencia emitira la convocatoria respectiva.

Articulo 79. Concurrencia. El Tribunal de Disciplina s6lo podra funcionar con la concurrencia, por lo menos, de la mayoria
de sus integrantes propietarios, sin perjuicio de conformarse validamente con las suplencias cuando resulte necesario
llamarlas a concurrir, temporal o definitivamente, en los términos que dispone esta Ley.

Sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de las magistraturas presentes. Si de la votacion resultare empate, la
Presidencia del Tribunal tendra voto de calidad.

Las resoluciones del Tribunal deberan ser suscritas por la Presidencia y sus integrantes que concurrieron a la sesién de que
se trate, con la autorizacion fedataria de la Secretaria.



Las observaciones y los votos particulares que se hagan por escrito deberan ser firmados por las magistraturas que los
formulen.

Articulo 80. Secrecia de procedimientos administrativos y/o disciplinarios. Los procedimientos administrativos y/o
disciplinarios, por regla general, seran reservados. En todo caso, las resoluciones definitivas seran publicas.

Articulo 81. Deber de confidencialidad. Todo el personal del Tribunal de Disciplina debera respetar y resguardar la
confidencialidad de los datos y demas informacién de los asuntos que conozcan o hayan conocido las ponencias o el Pleno,
asi como preservar archivos y sus documentos, so pena de responsabilidad grave que fijara la ley.

Articulo 82. Secretaria del Tribunal. El Tribunal de Disciplina Judicial podra contar con una Secretaria, dependencias y el
personal administrativo y jurisdiccional que, conforme a sus atribuciones de esta Ley, se autoricen en el Reglamento conforme
a la disponibilidad presupuestal.

En todo caso, la Secretaria del Tribunal sera designada y removida libremente por su Pleno, a propuesta de su Presidencia.

Articulo 83. Personal del Tribunal. Para el desempefio de sus funciones el Tribunal tendra las secretarias, actuarias,
auxiliares y demas personas servidoras publicas adscritas a cada una de las ponencias y su Presidencia, de conformidad con
las disposiciones en materia de carrera judicial, las necesidades del servicio y conforme a la disponibilidad presupuestal.

Cada magistratura propondra a su personal adscrito para ser designado y removido por el propio Pleno del Tribunal, conforme
al Presupuesto de Egresos autorizado.

CAPITULO NOVENO
ORGANO DE ADMINISTRACION JUDICIAL

Articulo 84. Bases de la administracion judicial. EI Organo de Administracion Judicial sera responsable de la
administracion, de la carrera judicial, del servicio profesional, asi como de los demés servicios no jurisdiccionales del Poder
Judicial, conforme a las bases siguientes:

. Contara con independencia técnica y de gestion;

Il. Tendrd a su cargo la determinacién de la adscripcion de las magistraturas del Tribunal Distrital, de las personas
juzgadoras de primera instancia, cualquiera que sea su denominacion; de igual forma determinara la distritacion judicial
y demas circunscripciones territoriales del estado para fijar la residencia, nimero, competencia y jurisdiccién de los
o6rganos y dependencias judiciales; especializacion por materias de los Tribunales Distritales y juzgados de primera
instancia; el ingreso, permanencia , ascendencia y separacion del personal de carrera judicial y servicio profesional, asi
como su formacién, promocién y evaluacion de desempefio; la inspeccion del cumplimiento de las normas de
funcionamiento administrativo del Poder Judicial; los procedimientos de gestién judicial y apoyo a la funcion
jurisdiccional; y las demas que establezcan las leyes y su Reglamento;

lll.  ElPleno del Organo de Administracién Judicial se integrara por cinco personas que duraran en su encargo seis afios
improrrogables, de las cuales una sera designada por el Poder Ejecutivo, por conducto del Gobernador del Estado; uno
por el Congreso del Estado; y tres por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza;

IV. La coordinacion del Organo se elegira de entre los miembros integrantes de su Pleno por un periodo de dos afios, con
posibilidad de ser reelecta por un periodo igual;

V.  Quienes integren el Pleno del Organo de Administracion Judicial deberan tener la ciudadania mexicana por nacimiento,
en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos; contar con experiencia profesional minima de cinco afios en las
actividades relacionadas con las funciones del érgano de administracion judicial; y contar con titulo de licenciatura en
derecho, economia, actuaria, administracion, contabilidad o cualquier titulo profesional relacionado, con antigiiedad
minima de cinco afios; y no estar inhabilitados para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico, ni
haber sido condenados por los delitos previstos en el articulo 138, fraccion VIlI, de la Constitucién del Estado;



VL. Durante su encargo, las personas integrantes del Pleno del Organo de administracién slo podran ser removidas en los
términos del Titulo Séptimo de la Constitucion del Estado. En caso de defuncién, renuncia o ausencia definitiva de
alguna de las personas integrantes, la autoridad que le designé hara un nuevo nombramiento por el tiempo que reste
al periodo de designacion respectivo;

VII.  El Organo de Administracion Judicial estara facultado para expedir acuerdos generales, politicas publicas, directivas,
circulares y cualquier otra medida administrativa necesaria para el adecuado ejercicio de sus funciones;

VIIl. El Organo de Administracién Judicial, a solicitud del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, podra concentrar en uno o
mas 6rganos jurisdiccionales para que conozcan de los asuntos vinculados con hechos que constituyan violaciones
graves de derechos humanos. La decision sobre la idoneidad de la concentracién debera tomarse en funcién del interés
social y el orden publico, lo que constituira una excepcion a las reglas de turno y competencia; y

IX. Las decisiones del Organo de Administracion Judicial se tomaran por mayoria de votos y seran definitivas e inatacables
por recurso ordinario, salvo lo previsto en esta Ley para la garantia de la independencia judicial.

Articulo 85. Funcionamiento. El Organo de Administracién Judicial funcionara en Pleno o en Comisiones conforme a su
Reglamento que expida el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, a propuesta de aquél.

Articulo 86. Sesiones. El Pleno del Organo de Administracién Judicial y sus Comisiones sesionaran para conocer y resolver
los asuntos de su competencia, previa convocatoria de su Coordinacion o por la mayoria de sus integrantes.

Las sesiones del Pleno y de las comisiones del Organo de Administracion Judicial seran publicas o privadas segin los asuntos
a tratar.

Articulo 87. Concurrencia. Para que las sesiones sean validas es necesario que concurran, por lo menos, la mayoria de sus
integrantes. Sus acuerdos se tomaran por mayoria de los votos de las personas presentes. Cuando haya empate, tendra voto
de calidad su Coordinacion.

Articulo 88. Facultades del Organo de Administracion Judicial. Corresponde al Organo de Administracién Judicial:

I Hacer del conocimiento del Congreso del Estado, los cargos de las magistraturas y personas juzgadoras de primera
instancia sujetas a eleccion, la especializacion por materia, el distrito judicial respectivo y demas informacion que
requiera;

Il. Previa solicitud del Tribunal Pleno o Tribunal de Disciplina Judicial, expedir acuerdos generales, directivas, politicas
publicas o ejecucién de las resoluciones que considere necesarios para asegurar un adecuado ejercicio de la
funcién jurisdiccional en los asuntos de su competencia;

M. A solicitud del Pleno del Tribunal Superior, concentrar en uno 0 mas 6rganos jurisdiccionales para que conozcan
de los asuntos vinculados con hechos que constituyan violaciones graves de derechos humanos;

Iv. Designar a la Secretaria del Pleno del Organo de Administracion Judicial y demas personal, a propuesta de su
Coordinacion;

V. Segun lo exijan las necesidades del servicio y lo permita el presupuesto de egresos, crear érganos jurisdiccionales
auxiliares, con competencia general y/o especializada en la materia de que se trate;

VI Comunicar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia, para su opinion, el proyecto de distritacion judicial y demés
circunscripciones, asi como discutirlo y aprobarlo en definitiva;

VIL. Adscribir a las personas juzgadoras de Primera Instancia, cualquiera que sea su denominacion;

VIIL Crear, modificar, unificar o extinguir érganos jurisdiccionales, de acuerdo a las cargas de trabajo y necesidades del
Servicio;

IX. Nombrar, a propuesta que haga su Coordinacion, al personal de los érganos no jurisdiccionales, resolver sobre

Sus renuncias, permisos, comisiones y licencias, asi como removerles o suspenderles por causa justificada, en los
términos que determinen las leyes y los acuerdos correspondientes, y formular denuncia o querella en los casos
en que proceda;



XL

XL

XIll.

XIV.

XV.

XVL.
XVII.

XVIIL.
XIX.

XXI.
XXII.

XXl

XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

XXXIL.

Emitir las bases mediante acuerdos generales, para que las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de
todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza y la contratacion de obra que realice el Poder
Judicial, en ejercicio de su presupuesto de egresos, se ajuste a la normativa aplicable;

Sefalar o cambiar el numero, la adscripcion de personas juzgadoras, titulares y demas personas servidoras
publicas de los drganos jurisdiccionales, variar la materia, la competencia por cuantia y circunscripcion territorial
de éstos y cambiar el lugar de su residencia; asi como establecer los criterios generales que sean necesarios para
la adecuada distribucidn de los asuntos en los lugares donde existan varios juzgados de primera instancia;

Aprobar las listas de personas servidoras publicas autorizadas para desempefiar funciones jurisdiccionales, en
caso de ausencia de la persona titular del 6rgano jurisdiccional superior a quince dias;

Elaborar, integrar, discutir y/o modificar, segun proceda, el proyecto del Presupuesto de Egresos del Poder Judicial
del Estado y presentarlo para su aprobacion al Pleno del Tribunal Superior, considerando las partidas suficientes
de todos los 6rganos y dependencias judiciales para su buen funcionamiento;

Administrar y ejecutar el presupuesto por 6rgano o dependencia, segun sea el caso, y dar seguimiento en base a
resultados y aplicacion del mismo;

Supervisar el funcionamiento de las dependencias que integran al Organo de Administracion Judicial, asi como el
desempefio de sus areas y dictar las providencias necesarias para el mejoramiento de la administracion de justicia;

Instrumentar y vigilar la carrera judicial en los términos que disponga esta Ley;

Presentar al Pleno del Tribunal Superior, su proyecto de Reglamento interno para regular su buen funcionamiento
de sus 6rganos y dependencias;

Establecer y conformar comisiones, asi como determinar su duracion, objeto y funciones;

En atencién a las circunstancias, las necesidades del servicio y la disponibilidad presupuestal, crear y, en su caso,
suprimir areas administrativas;

Formar y actualizar anualmente la lista de auxiliares de la administracién de justicia, ordenandolas por ramas,
especialidades y distritos judiciales, asi como supervisar, vigilar y sancionar su conducta conforme al Reglamento
respectivo;

Cumplir y hacer cumplir el calendario de labores anual que expida el Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

Administrar los bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial, incluyendo los documentos integrados a los
archivos judiciales, garantizando su mantenimiento, conservacién y acondicionamiento;

Realizar las auditorias, revisiones e inspecciones contables necesarias con el propésito de verificar el ejercicio de
los recursos en cumplimiento a la normativa aplicable; promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del
control interno;

Conceder licencias econdmicas con goce de sueldo, por causa justificada hasta por quince dias, a las magistraturas
distritales, a las personas juzgadoras y a los demas empleados del Poder Judicial;

Ante faltas temporales de las personas servidoras publicas, que excedan de un mes o las absolutas cuyo
conocimiento le competa, realizar la designacion que proceda en los términos de esta Ley y el Reglamento;

Fijar las bases de la politica de innovacién y sistemas informaticos, asi como operar sistemas de informacién de
estadistica judicial, bases de datos e indicadores y demas instrumentos para la planeacién y toma de decisiones
institucionales;

Supervisar, vigilar y evaluar el efectivo funcionamiento y operacién de los sistemas y medios informaticos
implementados en los érganos del Poder Judicial;

Dictar las medidas que exijan el buen servicio y la disciplina en las oficinas de los érganos auxiliares del Organo
de Administracion Judicial;

Establecer las politicas de operacién, atencién y carrera administrativa de sus dependencias;
Llevar la estadistica judicial;

Aprobar, conforme a la Ley de la materia y las condiciones generales de trabajo del Poder Judicial, las pensiones,
jubilaciones, haberes de retiro y demas prestaciones sociales que les corresponda a las personas juzgadoras y
magistraturas; y

Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.



Articulo 89. Facultades de la Coordinacion. A la Coordinacion del Organo de Administracion Judicial le corresponde:
L. Representar al Organo de Administracion Judicial;

Il Tramitar los asuntos que sean competencia del Organo de Administracion Judicial y turnarlos a las comisiones o
dependencia a la que correspondan, para su atencion;

lll.  Presidir las sesiones del Pleno del Organo de Administracion Judicial, dirigir los debates y conservar el orden durante
las mismas;

IV.  Dictar los tramites que procedan en los asuntos que sean competencia del Organo de Administracion Judicial; en caso
de estimar dudoso o de trascendencia algun tramite, lo turnara a la comisién o dependencia respectiva, para que se
determine lo que al respecto corresponda;

V. Proponer al Pleno del Organo de Administracion Judicial, las designaciones y remociones con causa justificadas del
personal a su cargo;

VL.  Despachar la correspondencia oficial del Organo de Administracion Judicial;

VIl.  Firmar los acuerdos, instrumentos juridicos y demas determinaciones que resulten necesarias, para el buen
funcionamiento del Organo de Administracién Judicial; y

VIIIl. Las demas que determinen las disposiciones aplicables.

Articulo 90. Secretaria General de Administracion. El Organo de Administracion Judicial contara con una Secretaria
General de Administracion, encargada de ejecutar la administracion y programacién del presupuesto anual de egresos del
Poder Judicial y facilitar a todas los 6rganos y dependencias el ejercicio presupuestal que le corresponda, asi como de llevar
el control de los asuntos y recursos contables, humanos, materiales y financieros del Poder Judicial, con las funciones y
atribuciones que establezca el Reglamento respectivo.

Articulo 91. Organo de Formacién Judicial. El Organo de Administracion Judicial contara con un 6rgano con autonomia
técnica y de gestién responsable de disefiar e implementar los procesos de ingreso, formacion, capacitacion, evaluacion,
certificacion y actualizacion del personal de carrera judicial y servicio profesional del Poder Judicial del Estado, asi como de
llevar a cabo los concursos de oposicion para acceder a las distintas categorias de la carrera judicial, asi como para elaborar
y aplicar los exdmenes de conocimientos para poder participar en la seleccion de las candidaturas de la eleccion judicial
popular, en los términos del Reglamento respectivo.

Articulo 92. Organo de Defensoria Publica. El Organo de Administracion Judicial, a través de un 6rgano con autonomia
técnica y de gestion, se encargara de la defensoria publica bajos los principios de imparcialidad, profesionalismo y defensa
adecuada, en los términos que establezca el Reglamento respectivo.

Articulo 93. Organo de Justicia Alternativa. El Organo de Administracién Judicial, a través de un érgano con autonomia
técnica y de gestion, se encargara de los servicios de conciliacion, mediacion, atencion y evaluacion psicolégica o cualquier
otro de justicia alternativa o servicios no jurisdiccionales, en los términos del Reglamento respectivo.

Articulo 94. Organo de Archivo Judicial. El Organo de Administracién Judicial contara con un érgano técnico que le
correspondera la recepcidn, consulta, deposito, resguardo, conservacion, orden y clasificacion de expedientes y documentos
generados por los 6rganos judiciales, en los términos del Reglamento respectivo.

CAPITULO DECIMO
CARRERA JUDICIAL



Articulo 95. Principios. La carrera judicial es la garantia para asegurar el perfil judicial idoneo que se basaréa en los principios
de excelencia profesional, capacidad, rectitud, constancia, probidad, objetividad, imparcialidad, independencia, honestidad,
paridad de género y estabilidad en el servicio.

Estos principios se aplicaran de manera transversal en todas las etapas de la carrera judicial y del servicio profesional que
regule el Reglamento respectivo.

Articulo 96. Servicio Profesional de Carrera Judicial. El Servicio Profesional de Carrera Judicial es el sistema institucional
que regula el ingreso, seleccion, formacién, promocion, desarrollo y permanencia de las personas servidoras publicas del
Poder Judicial del Estado, garantizando que los procesos se lleven a cabo conforme a los principios de mérito, transparencia,
equidad e inclusion.

Articulo 97. Finalidad. El Sistema de Carrera Judicial tiene por objeto garantizar la estabilidad y seguridad laboral de las
personas servidoras publicas del Poder Judicial, promoviendo un entorno de trabajo basado en la excelencia, la imparcialidad
y el profesionalismo.

Articulo 98. Ingreso, promocion y permanencia. El ingreso, promocién y permanencia del personal jurisdiccional del Poder
Judicial se llevara a cabo mediante convocatorias, examenes y concursos publicos abiertos, observando los principios de
excelencia, imparcialidad, profesionalismo y paridad de género, conforme a las disposiciones aplicables.

El Organo de Administracién Judicial sera responsable de supervisar los procesos de ingreso, promocién, permanencia y
separacidn del personal de carrera judicial, asegurando la transparencia y la imparcialidad en todos los procedimientos.

Articulo 99. El Organo de Formacion Judicial. El érgano encargado de la formacién judicial le correspondera validar la
capacitacion, evaluacion y certificacion del personal judicial.

Seraresponsable, ademas, de disefiar e implementar programas de ingreso, formacion, actualizacién continua, fortalecimiento
profesional y certificacién en competencias judiciales, conforme a los més altos estdndares y con el apoyo de las universidades
de educacion superior.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Articulo 100. Constitucion legal del Fondo. La administracion del Fondo estara a cargo del Organo de Administracién
Judicial, debiendo invertirse en la adquisicion de titulos valores de renta fija, que deberan ser nominativos y a favor del Poder
Judicial, siempre que éstos permitan la disponibilidad inmediata de las sumas que deba reintegrarse a depositantes o entregar
a aquellos particulares que tengan derecho a ellas.

Para la mejor administracion del Fondo, quien coordine el Organo de Administracién Judicial se auxiliara de un Comité
Técnico. Todo acuerdo o determinacién del Comité Técnico deberé ser informado al Organo de Administracién Judicial, en la
sesion correspondiente para su conocimiento y, en su caso, aprobacion.

Articulo 101. Integracion del Comité Técnico. El Comité Técnico, para garantizar la eficiente y eficaz aplicacion del Fondo
a los fines a los que estan destinados de acuerdo a esta Ley, se integra por:

. La Coordinacion del Organo de Administracion Judicial;
IIl. La Secretaria General de Administracién del Organo de Administracion Judicial; y

lll. La Secretaria Técnica que sera designada por el Pleno del Organo de Administracion Judicial.

Articulo 102. Facultades del Comité Técnico. Al Comité Técnico le corresponde:



I.  Establecer las politicas de inversion, administracién y control de los recursos que constituyan el patrimonio del Fondo
para el Mejoramiento de la Administracién de Justicia;

Il. Dictar las medidas que estime necesarias para la correcta administracion de los recursos del Fondo;
ll. Decidir sobre el destino especifico de los recursos del Fondo, de conformidad con las disposiciones de esta Ley;

IV. Instruir a la Secretaria General de Administracion sobre la celebracién de convenios y demas instrumentos juridicos que
resulten necesarios para la operacion del Fondo;

V. Instruir a la Secretaria Técnica del Fondo, para que rinda informes sobre la operacién del mismo con la periodicidad que
sea necesaria; y

VI. Las demas que determine la ley, asi como las que resulten necesarias para el efectivo manejo y operacion del Fondo
para el Mejoramiento de la Administracion de Justicia.

Articulo 103. Facultades de la Secretaria Técnica. A la Secretaria Técnica le corresponde:
I.  La contabilizacion de la documentacion relativa al Fondo;
IIl.  El manejo de los fondos recibidos de las autoridades judiciales por conceptos de fianzas, multas o cauciones;

ll. Elaborar informes semestrales acerca del estado financiero que guarde el Fondo durante el periodo comprendido del 1°
de enero al 30 de junio y del 1° de julio al 31 de diciembre de cada afio; y

IV. Las demas que el Pleno del Organo de Administracion le confiera.

Articulo 104. Informes. La Secretaria Técnica informara de manera trimestral, al Comité las acciones realizadas en relacion
a la administracién del patrimonio del Fondo y, presentara de igual forma el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos del
Fondo Auxiliar, para su discusion y aprobacion, en su caso. La Coordinacion decidira con base en la propuesta presentada,
el destino especifico de los rendimientos.

La Coordinacién del Organo de Administracién Judicial informara al Tribunal Pleno anualmente el resultado de los ingresos y
egresos del Fondo, efectuados durante cada periodo de su gestion.

Articulo 105. Acuerdos del Comité. Los acuerdos del Comité se decidiran por mayoria de votos, en caso de empate,
prevalecera el sentido del voto de la Coordinacién.

Articulo 106. Constitucion e Integracién del Fondo. Los recursos con los que se integre y opere el Fondo son diversos a
los que el Congreso del Estado apruebe como presupuesto anual al Poder Judicial, y no afectaran las partidas que se autoricen
mediante el presupuesto aprobado.

Articulo 107. Recursos del Fondo. Los recursos econdmicos del Fondo se integran por recursos propios y ajenos, a partir
de:

. Recursos propios consistentes en:

1. Las multas, cauciones hechas efectivas por parte de la autoridad jurisdiccional;

2. Los intereses devengados, producto de decomisos y de bienes declarados abandonados, en los términos
establecidos por el Codigo Nacional de Procedimientos Penales;

3. El cobro de derechos que establezcan las leyes o reglamentos, ingresos de entidades productivas y recursos
institucionales provenientes del subsidio estatal;

4. El monto de la reparacién del dafio cuando la parte ofendida no lo reclame en los términos que fije la ley de la
materia;

5. El importe de los derechos por los servicios electronicos y tecnoldgicos que proporcione el Poder Judicial del

Estado;



6. Los intereses provenientes de los depésitos de dinero o en valores que se efectiien ante los tribunales judiciales
del orden comun, los bienes, recursos o valores que por cualquier medio adquiera en propiedad el Poder Judicial
y los destine al Fondo;

7. Los montos otorgados para la procedencia de sustitutivos de la pena de prisién o suspension de ésta, que se
haga efectiva en los casos previstos por el Cddigo Nacional de Procedimientos Penales;

8. Las donaciones, cesiones y aportaciones hechas a su favor por personas de derecho publico o privado; y

9. Las sanciones econdmicas impuestas a las personas servidoras publicas del Poder Judicial y derivadas de las

infracciones contenidas en esta Ley.

IIl.  Son recursos ajenos aquellos depdsitos que, por cualquier causa, deban hacerse ante los 6rganos jurisdiccionales, o
ante las oficinas de depdsitos y consignaciones y se encuentren sujetos a procedimiento. Estos recursos seran
inembargables por constituir prenda o garantias de victimas, acreedoras o justiciables.

Articulo 108. Sistema de depésitos. El Organo de Administracion operara un sistema electronico de depositos, a fin de que
los érganos del Poder Judicial, que por cualquier motivo reciban un deposito de dinero o en valores, debera capturar esa
informacion y remitirlos al Comité Técnico para su resguardo, de acuerdo con las disposiciones aplicables.

Articulo 109. Obligacion de reporte, guarda y conservacion. De toda exhibicion o devolucion de certificados de deposito
de dinero y valores, las Salas, Juzgados u 6rganos del Tribunal Superior de Justicia o del Organo de Administracién Judicial,
autorizados para recibirlos, deberan reportarlas al Fondo dentro de los cinco dias habiles siguientes.

Lo anterior sera sin perjuicio de que se tomen las providencias necesarias por parte de las autoridades receptoras para la
guarda y conservacion de los mencionados certificados y valores.

Articulo 110. Auditoria. Cada afio, por lo menos, se practicara una auditoria para verificar el manejo del fondo. Dicha
auditoria se practicara por quien designe el Organo de Administracién Judicial, a propuesta de su Coordinacién.

Articulo 111. Destino. El patrimonio del Fondo se destinara:
. Asufragar los gastos que origine su administracion;

IIl. A la adquisicion de los bienes materiales necesario para el funcionamiento de las sedes jurisdiccionales del Poder
Judicial del Estado;

lll.  La adquisicion, construccion y remodelacién de bienes inmuebles destinados a sedes de érganos jurisdiccionales del
Poder Judicial del Estado;

IV. Desarrollar programas y acciones de capacitacion y actualizacién para el mejoramiento y especializacién profesional
de las y los integrantes del Poder Judicial;

V. A sufragar los gastos necesarios para la participacidén en congresos, seminarios y reuniones que tengan por objeto
evaluaciones, encuentros y mejoramiento de la administracion de justicia;

VI.  Otorgamiento de estimulos y recompensas a los funcionarios y empleados del Poder Judicial;

VIl. Mejoramiento, mantenimiento y actualizacion de las herramientas tecnoldgicas y de comunicacién que sean necesarias
para mejorar la administracion de justicia;

VIIl.  Financiar cualquier eventualidad que no esté considerara o prevista en el presupuesto de egreso; y

IX. Los demas objetivos que se acuerden por el Pleno del Organo de Administracion, a propuesta del Comité Técnico.

Articulo 112. Control. EI Comité Técnico establecera los mecanismos de control de gestién que estime necesarios para la
integracién al Fondo, de las cantidades resultantes del cobro judicial o extrajudicial de fianzas, depésitos o de cualquier otro
tipo de garantia constituida ante el Pleno, las Salas, Juzgados o cualquier otra instancia judicial.

Estas medidas seran ejecutadas por la Secretaria General de Administracion.



CAPITULO DECIMO SEGUNDO
JURISPRUDENCIA LOCAL

Articulo 113. Garantia de seguridad juridica. La jurisprudencia local que emane de los Tribunales del Poder Judicial del
Estado es una garantia jurisdiccional que tiene por objeto asegurar la certeza, coherencia y razonabilidad en la imparticién de
justicia del fuero comun.

El Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal de Disciplina Judicial y los Tribunales Distritales, estan
facultados para formar jurisprudencia, en los términos que dispone esta Ley y su Reglamento.

Articulo 114. Pleno del Tribunal Superior de Justicia. El Pleno del Tribunal Superior de Justicia formara jurisprudencia
cuando:

I Declare un precedente judicial obligatorio en la sentencia respectiva, con una mayoria calificada de siete votos; y

IIl. Declare, en contradiccion de criterios, el precedente judicial que debe prevalecer.

Articulo 115. Salas del Tribunal Superior de Justicia. Las Salas del Tribunal Superior de Justicia formaran jurisprudencia
cuando:

I Declare un precedente judicial obligatorio en la sentencia respectiva; y

Il. Exista declaracion de confirmacion o modificacién del criterio emanado de un Tribunal Distrital.

Articulo 116. Tribunales Distritales. Los Tribunales Distritales cuando sostengan el mismo criterio en dos resoluciones
ininterrumpidas, deberan enviarlo a la Sala que corresponda por razon de la materia con residencia en la Capital del Estado,
para que realice la declaratoria de jurisprudencia.

Articulo 117. Tribunal de Disciplina Judicial. El Tribunal de Disciplina formaré jurisprudencia disciplinaria cuando declare
un precedente judicial obligatorio en la sentencia respectiva.

Articulo 118. Inmodificabilidad de situaciones previas. Las tesis de jurisprudencia no afectaran las situaciones juridicas
concretas derivadas de las resoluciones dictadas con motivo del proceso o procesos en que se hubiese generado la
reiteracion, la contradiccion o la declaracion.

Articulo 119. Cita jurisprudencial. Cuando las partes invoquen la existencia de una jurisprudencia local deberan expresarlo
por escrito identificando claramente su fuente, rubro y tesis.

En todo caso, la autoridad judicial debera revisar la existencia de la jurisprudencia por medio del Boletin Judicial, Periédico
Oficial del Gobierno del Estado, su publicacién en el portal web del Poder Judicial o la notificacion de la sentencia respectiva
que contenga la jurisprudencia.

Articulo 120. Jurisprudencia por contradiccion. La jurisprudencia del Pleno del Tribunal Superior de Justicia por
contradiccion se regira de acuerdo al procedimiento siguiente:

. Ladenuncia de contradiccion se podra formular por cualquier persona o autoridad;

Il.  Entodo caso se debera sefialar el drgano u 6rganos judiciales que incurren en contradiccién, en qué consiste ésta y, si
esta a su disposicién, la o el denunciante deberd acompafiar el original o copia autorizada de la o las resoluciones que
sean materia de la contradiccion. Sin perjuicio de lo anterior, la Presidencia del Pleno podra requerir los documentos
necesarios para analizar la denuncia de que se trate;

lll. Ladenuncia versara sobre criterios contradictorios sustentados por las Salas del Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal
de Disciplina, los Tribunales Distritales o Juzgados de Primera Instancia, cualquiera que sea su denominacion;



IV. La denuncia de contradiccién se presentaré ante la Secretaria del Pleno. La Presidencia mediante oficio mandara dar
vista a la Fiscalia General de la denuncia, para que dentro de los quince dias siguientes manifieste su opinién.
Transcurrido dicho plazo, con o sin opinién, la Presidencia acordara la ponencia en estricto turno a una de las
magistraturas adscritos a la Sala de la materia sobre la que verse prevalentemente la contradiccion, poniendo a su
disposicion el expediente respectivo;

V. Laponencia se debera formular dentro de los sesenta dias siguientes. De la misma se dara cuenta al Pleno, por conducto
de la Presidencia, para su discusién y aprobacion; y

VI.  En toda resolucién que emane de una denuncia de criterios contradictorios se debera determinar la procedencia de la
contradiccion y, en su caso, precisar el criterio que debe prevalecer y la tesis de jurisprudencia debidamente glosada y
aprobada por el Pleno, para su debida publicacion, segun el caso. Podra fijarse un criterio distinto a los que sean materia
de la contradiccién.

Articulo 121. Jurisprudencia por declaracion. La jurisprudencia por declaracion se regirad de acuerdo al procedimiento
siguiente:

. El Tribunal Distrital que sostenga el mismo criterio en dos resoluciones ininterrumpidas, debera enviar la tesis
debidamente glosada a la Sala que corresponda por razon de la materia en que prevalentemente consista el criterio.
Todo conflicto o duda sobre la competencia de la Sala sera resuelta de plano por el Pleno;

Il. El Tribunal Distrital anexara original o copia autorizada de las resoluciones que dieron lugar al criterio materia de la
declaracion;

lll. La Presidencia de la Sala, debera encargar en estricto turno la ponencia respectiva a una magistratura que integra la
misma. Dentro de los treinta dias siguientes, la Sala resolvera la declaratoria de jurisprudencia debidamente glosada
para mandarla a publicar; y

IV. La declaratoria de jurisprudencia podra confirmar o sustentar un criterio distinto al sefialado por el Tribunal Distrital. En
todo caso, el criterio fijado por la Sala es el que formara jurisprudencia obligatoria.

Articulo 122. Obligatoriedad. La jurisprudencia que pronuncie el Pleno del Tribunal Superior de Justicia tendra observancia
obligatoria para las Salas, el Tribunal de Disciplina Judicial, los Tribunales Distritales, los Juzgados de Primera Instancia y
demés 6rganos y dependencias del Poder Judicial, asi como para todas las autoridades del Estado.

La jurisprudencia que pronuncien las Salas del Tribunal Superior de Justicia tendré observancia obligatoria para los Tribunales
Distritales y los Juzgados del Poder Judicial, asi como para todas las autoridades del Estado.

La jurisprudencia disciplinaria que pronuncie el Tribunal de Disciplina tendra observancia obligatoria para el Organo de
Administracién Judicial y Juzgados, cualquiera que sea su denominacion.

La obligatoriedad de la jurisprudencia local surtira sus efectos al dia que se publique en el portal web que para esos efectos
exista, o en el Boletin Judicial o el Periodico Oficial del Estado, segun ocurra primero.

Articulo 123. Interrupcién de la jurisprudencia. La interrupcion de la jurisprudencia tendra como consecuencia que deje de
surtir sus efectos de obligatoriedad.

El Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia, asi como el Tribunal de Disciplina Judicial estaran facultados para
interrumpir su jurisprudencia solo en los casos y bajo las condiciones siguientes:

I.  Tratandose del Pleno, la interrupcion se apruebe por lo menos por las dos terceras partes de las magistraturas. En todos
los casos, en la ejecutoria que se pronuncie deberan expresarse las razones en que se apoye la interrupcién, las cuales
se referiran a las que se obtuvieron en consideracion para establecer la jurisprudencia relativa;

Il.  Sise trata de una jurisprudencia por contradiccion, el Pleno o las Salas, segun el caso podran interrumpirla sélo con base
en las propuestas que hagan valer las Salas o cualquiera de los Tribunales Distritales o las personas juzgadoras de
primera instancia sobre la necesaria interrupcion de la tesis jurisprudencial en cuestion por su inaplicabilidad en los casos
concretos sometidos a su consideracion; y

ll. Sise trata de una jurisprudencia del Tribunal de Disciplina Judicial, es necesario que exista unanimidad por parte de ese
Tribunal.



Articulo 124. Modificabilidad de la jurisprudencia. El Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia, asi como el
Tribunal de Disciplina Judicial, estaran facultados para modificar su jurisprudencia, sefialando en todo caso las razones
fundadas para hacerlo, por si mismos en los asuntos de su competencia, o bien, por conducto de las propuestas que realicen
los Tribunales Distritales o las personas Juzgadoras de Primera Instancia, en su caso.

En los casos de las propuestas de los Tribunales Distritales o las Personas Juzgadoras de Primera Instancia se haran por via
de denuncia ante el Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia, segun el caso, para que éstos determinen si ha lugar
o no a modificar el criterio.

La propuesta de modificacion debera identificar la tesis jurisprudencial en cuestion, las razones que motiven la denuncia y, en
su caso, las constancias necesarias que sirvan de base para fundamentar que en los casos concretos es justificada la
modificacion propuesta.

El Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia, podran modificar sus tesis de jurisprudencia sin que estén vinculados
por la denuncia de modificacion.

Articulo 125. Efectos no obligatorios de la jurisprudencia local. La jurisprudencia local dejara de tener caracter obligatorio
sin necesidad de declaratoria judicial cuando:

I.  Exista jurisprudencia en contrario de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion exactamente aplicable;
Il. Exista jurisprudencia de alguno de los tribunales colegiados del circuito federal exactamente aplicable; y

lll.  Por nueva disposicion constitucional o legal aplicables.

Articulo 126. Sistematizacion, publicacion y difusion de jurisprudencia local. El Pleno y las Salas, el Tribunal de
Disciplina, por si o por conducto de sus presidencias, enviaran copia certificada de las tesis de jurisprudencias y relevantes
aprobadas a la Presidencia del Tribunal Superior, para su debida publicacién y difusion.

El Pleno, las Salas del Tribunal Superior de Justicia y el Tribunal de Disciplina, formularan sus tesis de jurisprudencia y
ordenaran que se publiquen dentro de los sesenta dias siguientes al que se aprueben. En cualquier caso, se debera enviar
para su publicacién la tesis de jurisprudencia al Boletin de Informacion Judicial, la plataforma web del Poder Judicial o al
Periédico Oficial del Gobierno del Estado, quince dias antes de que venza el plazo anterior.

La Presidencia del Tribunal Superior emitira las circulares bajo las cuales se formularan, depuraran y glosarén las tesis
aisladas o de jurisprudencia.

CAPITULO DECIMO TERCERO
DEL OBSERVATORIO JUDICIAL

Articulo 127. Observatorio Judicial. EI Observatorio Judicial es el 6rgano colegiado que tiene por objeto coadyuvar en la
supervision y vigilancia del quehacer de los drganos del Poder Judicial, a fin de identificar problematicas en su funcionamiento
para que, en el marco de la justicia abierta y la participacién ciudadana, formule propuestas de mejora en su operacion
tendientes a elevar la efectividad en la administracion e imparticion de justicia en el Estado.

Articulo 128. Principios rectores del Observatorio Judicial. La operacion del Observatorio respondera a los principios de
pluralidad, inclusion, corresponsabilidad, ciudadania plena, equidad y maxima publicidad.

Articulo 129. Sede del Observatorio Judicial. El Observatorio tendra su sede en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
sin perjuicio de que pueda sesionar en lugar distinto, previo acuerdo del Consejo Técnico General.

Articulo 130. Atribuciones del Observatorio Judicial. El Observatorio, para el cumplimiento de su objeto, tendra las
atribuciones siguientes:



VI

VL.

VIII.

Xl

XL

Promover la participacién de la sociedad civil: Involucrando a representantes de la misma para que colaboren con el
Poder Judicial;

Fungir como érgano consultivo, para supervisar y vigilar los érganos del Poder Judicial, con el fin de identificar
oportunidades de mejora en su funcionamiento;

Formular recomendaciones no vinculantes, proponiendo buenas practicas para la operacion de los érganos del Poder
Judicial;

Establecer un sistema de seguimiento sobre la percepcion ciudadana respecto al funcionamiento del Poder Judicial;

Formular por conducto del Consejo Técnico, en el ambito de sus competencias recomendaciones no vinculantes a las
personas titulares de los érganos del Poder Judicial, ofreciendo sugerencias para optimizar su labor;

Aprobar y monitorear un sistema de indicadores, evaluando el desempefio de los drganos del poder judicial a través
de variables especificas;

Participar en los procesos de evaluacion académica y de méritos, y en el Consejo Académico del Instituto de
Especializacién Judicial;

Contar con representacion en el Comité de Evaluacion del Poder Judicial durante los procesos electorales judiciales
locales;

Participar activamente en el Comité de Etica y Conducta del Poder Judicial;

Participar con organismos nacionales e internacionales, colaborando con entidades nacionales e internacionales que
siguen el desarrollo de la justicia;

Proporcionar asesoria y/u opinion técnica en proyectos relacionados con el mejoramiento y desarrollo del Poder
Judicial; y

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 131. Integracion del Observatorio Judicial. Para la conformacién de los 6rganos que integran el Observatorio, se
convocara a organizaciones de los sectores privado, social y académico de la entidad para que, previa aceptacion, a través
de sus representantes se incorporen de manera honorifica, hasta por tres afios, a los cargos que correspondan, por lo que no
percibiran remuneracion alguna.

En dicha integracidn se buscaré la representacion equitativa de las organizaciones que podran ser:

L
Il
M.
Iv.
V.
VL.

Universidades;

Colegios de profesionales;

Colegios, barras, foros y asociaciones de abogacia;
Camaras empresariales;

Organizaciones de la sociedad civil; y

Otras organizaciones sociales.

Articulo 132. Requisitos. Para formar parte de los 6rganos del Observatorio Judicial, se deberan satisfacer los requisitos
siguientes:

I
Il
.
Iv.

VL.
VL.

Tener residencia acreditable de al menos tres afios en el Estado de Coahuila de Zaragoza;
Ser mayor de edad;
No desempefiar un puesto directivo en algun partido politico;

No estar sujeta o sujeto a procedimiento penal o administrativo alguno, y no haber sido sancionada o sancionado con
suspension en el cargo o con pena privativa de libertad;

No estar inscrita o inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos;
No estar inscrita o inscrito en el Registro Estatal de Personas Sancionadas por Violencia contra las Mujeres; y

Ser reconocidas y reconocidos por su honradez, integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio informado,
colaboracién, trabajo en equipo y compromiso.



Articulo 133. Confidencialidad. Las personas que se incorporen al Observatorio, en cualquiera de sus érganos o aquéllas
que funjan como Observadores Ciudadanos, guardaran confidencialidad respecto de la informacion a la que tengan acceso
en los términos de las disposiciones aplicables en materia de reserva de informacion, por lo que no podran difundirlos a
terceros.

Articulo 134. Estructura Organizacional. La estructura organizacional del Observatorio estara integrada por los érganos
siguientes:

. Un Consejo Técnico General;
IIl. Capitulos Regionales; y

lll. Personas Observadoras Ciudadanas.

Articulo 135. Consejo Técnico. El Consejo Técnico seré el érgano rector del Observatorio que tiene a su cargo establecer
las directrices generales para la operacién del mismo mediante acuerdos que sean tomados en sus sesiones.

Articulo 136. Capitulos Regionales. Estos permiten que el Observatorio Judicial tenga un alcance en los distintos distritos
judiciales en el Estado, facilitando la aplicacion de sus atribuciones de forma completa en los érganos jurisdiccionales y no
jurisdiccionales.

Articulo 137. Personas Observadoras Ciudadanas. Son ciudadanas y ciudadanos que participan activamente en la
vigilancia y evaluacion del funcionamiento de los 6rganos judiciales. Su propdsito es recopilar informacién relevante para
evaluar el desempefio de los drganos del Poder Judicial. Las personas observadoras ciudadanas se designarén, previa
convocatoria, y de entre las personas de la sociedad civil que acrediten los requisitos establecidos en la convocatoria que,
para ese efecto, sea emitida por el Consejo Técnico, tomando en cuenta el nimero y ubicacion de los Capitulos Regionales,
previamente establecidos.

Articulo 138. Deber de colaboracion. Las abogadas y los abogados en el ejercicio de su profesion deberan colaborar con
las autoridades judiciales y actuar con ética y probidad. Para ello tendran los deberes siguientes:

I.  Conservar la dignidad y el decoro de la profesion;
IIl. Colaborar en la recta y cumplida imparticion de la justicia;

lll. Observar el respeto debido a las autoridades judiciales, asi como a la contraparte, sus representantes y demas personas
que intervengan en los asuntos que tramiten ante los 6rganos jurisdiccionales del Poder Judicial;

IV. Guardar el secreto profesional; y

V. Los demas que prevean otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 139. Acciones de coordinacion y colaboracion. El Poder Judicial debera establecer acciones de coordinacién y
colaboracién con foros, barras, colegios y asociaciones de profesionales del derecho con la finalidad de eficientar la
administracion e imparticion de justicia en el Estado. Para ello, tendra los deberes siguientes:

. Mantener un didlogo constante para crear un sistema judicial méas receptivo y adaptado a las necesidades locales;

Il. Estrechar vinculos de colaboracion y coordinacion en temas que favorezcan la actualizacion e innovacion de la
administracién de justicia;

lll. Generar sinergias para la coordinacién, colaboracion y cooperacion con el objetivo de reforzar el servicio que se otorga
a las justiciables y garantizar el respeto de los derechos humanos de personas victimas y usuarias, asi como el acceso
pronto y expedito a la justicia; y



IV. Las demas que sean necesarias para el mejor funcionamiento de la administracion e imparticion de justicia.

Articulo 140. Condiciones para la participacion ciudadana. Es deber del Poder Judicial, generar las condiciones que
permitan la participacién de la ciudadania para garantizar la transparencia, la rendicién de cuentas y la legitimidad del sistema
judicial.

Articulo 141. Amicus Curiae. El Tribunal Superior de Justicia y sus Salas Colegiadas durante la tramitacion de los asuntos
de su competencia, podra admitir en el momento procesal que determine, opiniones o consideraciones juridicas de
organizaciones de la sociedad civil o de instituciones académicas, publicas o privadas y de expertos en las materias
relacionadas con el tema del procedimiento constitucional, en torno a los hechos contenidos en la demanda o la materia del
mismo, siempre que éste sea de interés publico o trascendencia social.

Articulo 142. Opiniones no vinculatorias. En el marco de la garantia de independencia judicial, las opiniones que por via
del mecanismo de Amicus Curiae se formulen, no seran vinculantes para la autoridad jurisdiccional.

Articulo 143. Procedencia. Para la procedencia de la recepcion de las opiniones o consideraciones, las instancias a las que
se convoque no deberan ser partes en el juicio de que se trate, ni tener interés juridico en él. Al presentar su escrito deberan
manifestar expresamente si se encuentran o no en conflicto de interés.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. Vigencia, abrogacion e implementacion. Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, en los términos, condiciones, limites y plazos de transicidn siguientes:

. Seabroga la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada en el Periddico Oficial,
el martes 11 de diciembre de 1990, asi como se dejan sin efectos sus posteriores reformas, adiciones y/o
modificaciones, junto con los reglamentos, acuerdos y demas normas de caracter general respectivos expedidos
por el Poder Judicial con anterioridad, salvo la aplicacién ultraactiva y retrospectiva de dichas normas abrogadas
segun la fraccién 1V del articulo Segundo Transitorio del Decreto de Reforma a la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, publicada en el Periodico Oficial nimero 102 de fecha 20 de diciembre de 2024.

IIl.  El Congreso del Estado, a iniciativa del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, discutira, dictaminara y aprobara,
dentro del proceso de transicién de este Decreto, la Ley de Disciplina Judicial que regulara el procedimiento, las
faltas, vigilancia, supervisién, contraloria, evaluacion y demas atribuciones disciplinarias a que se refiere la nueva
Ley, sin perjuicio de que se apliquen ultra activamente las normas expedidas con anterioridad conforme a la fraccion
anterior.

lil.  El Pleno del Tribunal Superior de Justicia presentara al Congreso del Estado, la Carta de Independencia Judicial,
la Carta de los Derechos de Acceso a la Justicia y demés reglamentos para reconocer los derechos y garantias de
la funcion jurisdiccional.

IV. Una vez entrado en vigor el presente Decreto, el Pleno del Tribunal Superior de Justicia emitira todos los acuerdos
necesarios para iniciar el proceso de transicion para constituir e implementar gradual, efectiva y plenamente la
vigencia de esta Ley Organica del Poder Judicial, a partir de la Comisién de Transicién que establece los Articulos
Segundo y Tercero Transitorios.

V. El Ejecutivo del Estado presentara al Congreso del Estado, dentro de los seis meses siguientes a la entrada en
vigor de este Decreto, la iniciativa de reforma a la legislacion respectiva para regular la organizacion y
funcionamiento del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje a que se refiere la fraccion V del articulo Segundo Transitorio
del Decreto de Reforma a la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada en el Peri6dico



Oficial nimero 102 de fecha 20 de diciembre de 2024, sin perjuicio de que mientras tanto continué funcionando en
los términos de las disposiciones expedidas con anterioridad.

VI. El Pleno del Tribunal presentara al Congreso del Estado, las iniciativas de ley y/o reformas para adecuar toda la
legislacion secundaria conforme a este Decreto.

Asimismo, toda vez que el proceso de renovacion del Poder Judicial no ha concluido, y dadas las reformas federales
que se expidan, esta Ley se podra modificar conforme se requiera.

Articulo Segundo. Instalacion. La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia en funciones citara a Sesion del Pleno a
todas las magistraturas electas y en funciones del Tribunal Superior para acordar en la primera sesién del Segundo Periodo
Ordinario de Sesiones del Pleno, lo siguiente:

I.  El Decreto para la conformacion de las trece magistraturas que integraran el Pleno del Tribunal Superior de Justicia y la
creacion de sus Salas, conforme a este Decreto;

Il. Elegirala persona titular de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia quien, en atencion a que todavia no concluye
el proceso de renovacion integral del Poder Judicial, por Gnica ocasion y de manera transitoria, durara en el cargo a partir
de la fecha de su designacién y hasta la fecha en que quede integrado plenamente y en funciones el Tribunal Superior
de Justicia con todas las magistraturas electas popularmente en el afio dos mil veintisiete, en los términos, condiciones
y limites transitorios que determine el propio Pleno. Una vez acontecido lo anterior, se elegira una nueva Presidencia en
los términos, modalidades y limites que establezca el Pleno del Tribunal Superior, de conformidad con lo dispuesto en
esta Ley;

lll. Se declarara por el Pleno del Tribunal Superior, la instalacién formal de las magistraturas que integraran el Tribunal de
Disciplina Judicial, a fin de que comiencen a ejercer plenamente sus funciones conforme a este Decreto;

IV. Se convocara al Poder Ejecutivo y al Poder Legislativo, para que dentro del proceso de transicién designen a los
integrantes del Organo de Administracién Judicial que le correspondera sustituir, en el dmbito de su competencia, las
funciones del Consejo de la Judicatura que se extinguira en los términos de este Decreto. En su momento, el Pleno
declarara la instalacion formal de dicho Organo; y

V. Expedir los acuerdos necesarios para que, a través de la Presidencia del Tribunal Superior, se ejecuten los recursos
legales, administrativos, financieros, laborales y materiales necesarios para implementar este Decreto.

Articulo Tercero. Comision de Transicion. Se crea la Comision de Transicion para implementar este Decreto que estara
integrada por:

I.  Lapersona titular de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, que la presidira;
Il.  Una persona representante designado por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia;
ll.  Una persona representante designado por el Congreso del Estado; y

IV. Una persona representante designado por el Ejecutivo del Estado.

El Pleno del Tribunal Superior reglamentaré e instalara formalmente a la Comision de Transicion que le correspondera elaborar
el Plan de Transicién que guiara todas las acciones necesarias para implementar este Decreto hasta en tanto se reglamentan,
transfieren e implementan, en forma gradual y progresivamente, las atribuciones de los 6rganos y dependencias del Poder
Judicial de este Decreto, lo cual no podra exceder de un plazo de dos afios contados a partir de la instalacion de dicha
Comision.

Articulo Cuarto. Reglamentacion. Dentro del proceso de transicion de este Decreto, la Comision a que se refiere el articulo
anterior facilitara los trabajos del Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal de Disciplina Judicial y el Organo de Administracién
Judicial para que de manera coordinada se expidan:

. ElReglamento del Poder Judicial expedido por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

IIl. ElReglamento del Tribunal de Disciplina Judicial expedido por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, a propuesta de
aquél;

lll. ElReglamento del Organo de Administracion Judicial expedido por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, a propuesta
de aquél;y

IV. La demas elaboracién de iniciativas de reformas, reglamentacién y expedicion de normas a que se refiere este Decreto.



Articulo Quinto. Implementacion juridica administrativa y disciplinaria. La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
convocara al Consejo de la Judicatura en funciones para que, en el &mbito de su competencia, autorice el plan de transferencia
de los recursos legales, administrativos, financieros, contables, laborales, materiales y demas que resulten necesarios, para
que el Tribunal de Disciplina Judicial y el Organo de Administracion Judicial, puedan ejercer sus funciones respectivas
conforme al Plan de Transicion de este Decreto.

Los asuntos disciplinarios vigentes a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley seran desahogados por el Consejo de la
Judicatura hasta su finalizacion.

Una vez que se concluyan los asuntos disciplinarios vigentes y se transfieran plenamente todos los recursos que les
correspondan al Tribunal de Disciplina Judicial y el Organo de Administracion Judicial, el Pleno del Tribunal Superior de
Justicia, a propuesta de su Presidencia, declarara la extincion del Consejo de la Judicatura para los efectos legales
correspondientes.

Articulo Sexto. Los Juzgados Especializados en Materia Hipotecaria en funciones a la entrada en vigor del presente decreto
continuaran conociendo y resolviendo:

I.  Juicios hipotecarios en cualquier de las vias establecidas en la ley que tenga por objeto la constitucion, ampliacion,
divisidn, registro, extincién, nulidad y cancelacién de una hipoteca, asi como el pago o prelacion del crédito que garantice;

Il. Juicios de otorgamiento de escritura sobre negocios juridicos que se encuentren garantizados con un crédito hipotecario;
y

lll. De los demas asuntos que el Organo de Administracién Judicial determine conforme a las necesidades del servicio se
requiera.

Los Juzgados Especializados en Materia Ambiental conoceran y resolveran:
I Procesos jurisdiccionales locales en materia ambiental; y

Il. De los demas asuntos que el Organo de Administracion Judicial determine conforme a las necesidades del servicio se
requiera.

Los Juzgados Especializados en Salud Mental y Adicciones conoceran y resolveran:

. Procesos penales en materia de delitos por narcomenudeo, ajustando el procedimiento a los programas de atencion de
caracter terapéutico implementados;

Il.  Asuntos que les confiera la Constitucion, el Codigo Nacional de Procedimientos Penales, esta Ley, el Reglamento Interior
de los Juzgados Especializados en Salud Mental y Adicciones y demés normatividad aplicable; y

lll. De los demas asuntos que el Organo de Administracion Judicial determine conforme a las necesidades del servicio se
requiera.

Los Juzgados Especializados en Violencia Familiar conoceran y resolveran con competencia mixta de:

A. En materia familiar:
1. Conocer y resolver hasta su conclusion, del procedimiento especial de violencia familiar regulado en el capitulo sexto,
seccidn sexta del Codigo de Procedimientos Familiares para Estado de Coahuila de Zaragoza, que presenten mujeres
reclamando derechos propios o los de sus hijas e hijos menores de edad;

2. Dictar las medidas preparatorias, cautelares y provisionales reguladas en los Codigos de Procedimientos Familiares
y Procesal Civil, ambos vigentes en el Estado de Coahuila de Zaragoza, siempre que sean solicitadas por mujeres en
casos de violencia familiar, ya sea que se trate de proteger derechos propios o los de sus hijas e hijos;

3. Emitir las drdenes de proteccion en caso de violencia familiar reguladas en la Ley para la Familia del Estado de
Coahuila de Zaragoza, que sean solicitadas por mujeres, ya sea que se trate de proteger derechos propios o los de
sus hijas e hijos;

4. Emitir las érdenes de proteccidn reguladas tanto en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, como en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Coahuila de



Zaragoza que sean procedentes en la materia familiar y que sean solicitadas por mujeres, ya sea que se trate de
proteger derechos propios o los de sus hijas e hijos, asi como cumplir con las obligaciones establecidas en las
secciones primera y cuarta, del capitulo IX y capitulo X, de la ley local referida;

Emitir, en el ambito de su competencia, las demas medidas para proteger los derechos de las mujeres victimas de
violencia aplicables en materia familiar, ya sea que los reclamen por su propio derecho o en representacion de sus
hijas e hijos, establecidas en el marco legal, constitucional y convencional de proteccién de los derechos humanos de
las mujeres, nifias y nifios, asi como en la jurisprudencia nacional e internacional en la materia, y

Actos de violencia precisados en los numerales del 1 al 5 de este apartado A, que sean cometidos en el &mbito familiar,
es decir, siempre y cuando se hubiesen cometido contra la mujer con quien la persona agresora tenga una relacion
de pareja 0 ex pareja, conyuge 0 ex conyuge, concubina 0 ex concubina, compafiera 0 ex compafiera civil, pareja
estable coexistente o ex pareja estable coexistente, respecto a quien tenga o haya tenido relacion de pareja o de
hecho, respecto de la que esté o haya estado en sociedad en convivencia o en pacto civil de solidaridad, asi como
también de sus hijas o hijos de la mujer, pariente consanguineo en linea recta ascendente o descendente sin limitacion
de grado, o pariente colateral consanguineo o por afinidad hasta cuarto grado, asi como contra el adoptante, adoptado
0 adoptada, o en contra de los parientes por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado de las personas
nombradas, al igual que contra cualquier otra mujer, en su caso sus hijas e hijos, que estén sujetos a la custodia,
guarda, proteccion, educacion o cuidado de la mujer.

B. En materia penal:

1.

Conocer de las etapas de investigacion (inicial y complementaria) e intermedia del procedimiento penal del sistema
acusatorio y oral regulado en el Cadigo Nacional de Procedimientos Penales, respecto de los delitos contenidos en el
Caédigo Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza siguientes: a) Delitos contra la vida, contenidos en el Libro
Segundo, Parte Especial, titulo primero, capitulos primero, segundo, tercero, cuarto, sexto y séptimo; b) Delitos contra
la integridad corporal, contenidos en el Titulo Segundo, capitulo primero; ¢) Delitos de peligro para la vida o la salud
personal, que se comprenden en el Titulo Tercero, capitulos primero y segundo; d) Delitos contra la libertad y el
derecho a vivir en familia sin intromisiones ilicitas, establecidos en el Titulo Cuarto, capitulos primero, segundo y
tercero; e) Delitos contra la libertad y seguridad sexuales y el desarrollo de la personalidad, que se comprenden en
los capitulos primero, segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto; f) Delitos contra la libertad y seguridad en el desarrollo
psicosexual de personas menores de edad, que se comprenden en los capitulos quinto y sexto; g) Delitos contra el
desarrollo de la personalidad de menores de edad, contenidos en el Titulo Sexto, capitulo primero; h) Delitos contra
una familia libre de violencia y contra la subsistencia familiar, que se contienen en el Titulo Noveno, capitulos primero
y segundo; i) Delitos contra la filiacién y el matrimonio, comprendidos en el Titulo Undécimo, capitulos primero y
segundo; j) Delitos contra la paz y la identidad personales y contra la inviolabilidad del domicilio, comprendidos en el
Titulo Duodécimo, capitulos primero, segundo y tercero; k) Delitos contra la privacidad e intimidad personales, que se
encuentran en el Titulo Décimo Tercero; capitulos primero, segundo y tercero; I) Delitos contra el patrimonio, que se
prevén en el Titulo Décimo Quinto, capitulos primero, segundo, tercero, sexto y séptimo;

Delitos los descritos en los incisos de la a) a la I) que sean cometidos en el ambito familiar, es decir, siempre y cuando
se hubiesen cometido contra la mujer con quien las persona agresora tenga una relacion de pareja o ex pareja,
conyuge o ex conyuge, concubina o ex concubina, compafiera o ex compariera civil, pareja estable coexistente 0 ex
pareja estable coexistente, respecto a quien tenga o haya tenido relacion de pareja o de hecho, respecto de la que
esté o haya estado en sociedad en convivencia 0 en pacto civil de solidaridad, asi como también de sus hijos o hijas
de la mujer, pariente consanguineo en linea recta ascendente o descendente sin limitacién de grado, o pariente
colateral consanguineo o por afinidad hasta cuarto grado, asi como contra el adoptante, adoptado o adoptada, o en
contra de los parientes por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado de las personas nombradas, al igual que
contra cualquiera otra mujer, en su caso sus hijas e hijos, que estén sujetos a la custodia, guarda, proteccion,
educacion o cuidado del sujeto o persona activa;

De los procedimientos penales correspondientes a la justicia para adolescentes que se tramiten con motivo de estos
delitos y en los que la o las victimas sean las personas referidas en el parrafo que antecede, atendiendo a la legislacién
aplicable;

Dictar las medidas cautelares, asi como ratificar, modificar o cancelar las medidas de proteccién ordenadas por el
Ministerio Publico, de conformidad con el Codigo Nacional de Procedimientos Penales, siempre y cuando en el
procedimiento penal de que se trate, figuren como victimas las personas referidas en este articulo y se juzguen los
delitos sefialados en el mismo;

Emitir, en el ambito de su competencia, las demas medidas para proteger los derechos de las mujeres victimas de
violencia establecidas en el marco legal, constitucional y convencional de proteccion de los derechos humanos de las
mujeres, asi como en la jurisprudencia nacional e internacional en la materia, de conformidad con el Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales y demas legislacion aplicable, siempre y cuando en el procedimiento penal de que se
trate, figuren como victimas las personas referidas en este articulo y se juzguen los delitos sefialados en el mismo;



6. Conocera la etapa intermedia hasta que resuelva el auto de apertura a juicio oral para después remitirlo al Tribunal
de Enjuiciamiento que conocera la etapa de juicio, siempre y cuando en el procedimiento penal de que se trate figuren
como victimas las personas referidas en este articulo y se juzguen los delitos sefialados en el mismo;

7. Atendera y resolvera en ambas etapas las salidas alternas o la forma de terminacién anticipada de conformidad con
el Cadigo Nacional de Procedimientos Penales, y

8. Sobreseera las causas a su cargo cuando se actualicen cualquiera de las hipétesis contenidas en el Codigo Nacional
de Procedimientos Penales.

Articulo Séptimo. Normas supletorias. En todo lo no previsto, el Pleno del Tribunal Superior de Justicia emitira la
reglamentacion necesaria, a propuesta de la Comisién de Transicion.

DADO en el Salén de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los treinta
dias del mes de junio del afio dos mil veinticinco.

DIPUTADA PRESIDENTA
DELIA AURORA HERNANDEZ ALVARADO
(RUBRICA)
DIPUTADA SECRETARIA DIPUTADO SECRETARIO
OLIVIA MARTINEZ LEYVA GUILLERMO RUIZ GUERRA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17 de julio de 2025.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MANOLO JIMENEZ SALINAS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
LIC. OSCAR PIMENTEL GONZALEZ
(RUBRICA)



